	Тульская область

	Муниципальное образование Веневский район

	Администрация




	ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	

	от 19.07.2013 г.
	№ 1062


Об организации работы по формированию, подготовке 
и использованию резерва управленческих кадров муниципального образования Веневский район

В целях совершенствования государственного и муниципального управления, формирования и эффективного использования резерва управленческих кадров муниципального образования Веневский район для приоритетных сфер экономики, органов государственной власти органов местного самоуправления Веневского район, в связи с кадровыми изменениями, на основании Устава муниципального образования Веневский район администрация муниципального образования Веневский район  ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.  Создать комиссию по формированию, подготовке и использованию резерва управленческих кадров муниципального образования Веневский район и утвердить ее состав (приложение № 1).

 
2.  Утвердить Положение о комиссии по формированию, подготовке и использованию резерва управленческих кадров муниципального образования Веневский район (приложение № 2).

3. Создать рабочую  группу  по подготовке предложений по формированию резерва управленческих кадров муниципального образования Веневский район и утвердить ее состав (приложение № 3).
4.  Определить  органом,   ответственным   за   координацию  и организацию работы по формированию, подготовке и использованию резерва управленческих кадров муниципального образования Веневский район, комитет по развитию  местного самоуправления и управлению аппаратом  администрации муниципального образования Веневский район.
5. Сектору информационных технологий  комитета по развитию местного самоуправления и управлению аппаратом администрации муниципального образования Веневский район (Шутяев С.А.) разместить настоящее постановление в сети Интернет на официальном сайте муниципального образования Веневский район.

          6.  Постановление  главы администрации муниципального  образования  Веневский район от 10.12.2010 г. № 2191 «Об организации работы по формированию и подготовке и использованию резерва управленческих кадров муниципального образования Веневский район»  признать утратившим силу.
7.   Постановление вступает в силу со дня подписания.

	Глава администрации муниципального образования Веневский район 
	И.А. Ширяев


	 
	Приложение № 1
к постановлению администрации муниципального образования Веневский район
от 19.07.2013 г.  № 1062
 


СОСТАВ

 комиссии по формированию, подготовке и использованию резерва управленческих кадров муниципального образования Веневский район
	Соловьев

Олег Олегович
	-
	заместитель главы администрации муниципального образования Веневский район в сфере социальной политики, председатель комиссии

	Тарасов 

Вячеслав Александрович
	-
	председатель комитета по развитию  местного самоуправления и управлению аппаратом администрации муниципального  образования Веневский район, заместитель председателя комиссии

	Четвертакова

Татьяна Николаевна
	-
	консультант отдела делопроизводства и кадровой работы комитета по развитию  местного самоуправления и управлению аппаратом администрации муниципального образования Веневский район, секретарь комиссии

	Члены комиссии:

	Мамонов
Анатолий Митрофанович
	-
	начальник финансового управления администрации муниципального образования Веневский район

	Жданов 

Андрей Васильевич
	-
	начальник отдела правовой работы администрации муниципального образования Веневский район

	Зайцева 

Олеся Юрьевна
	-
	начальник сектора по развитию местного самоуправления комитета по развитию  местного самоуправления и управлению аппаратом администрации муниципального образования Веневский район 

	Шутяев
Станислав  Андреевич
	-
	начальник сектора информационных технологий комитета по развитию  местного самоуправления и управлению аппаратом администрации муниципального образования Веневский район


	Соловьева 

Ангелина Геннадьевна
	-
	начальник отдела делопроизводства и кадровой работы комитета по развитию  местного самоуправления и управлению аппаратом администрации муниципального образования Веневский район

	Рудоченко

Наталия Викторовна
	-
	председатель комитета по экономике, инвестициям, развитию АПК и муниципальному заказу администрации муниципального образования Веневский район


	
	Приложение № 2

к постановлению администрации муниципального образования Веневский район
от 19.07.2013 г. № 1062 


ПОЛОЖЕНИЕ

о Комиссии по формированию, подготовке и использованию резерва управленческих кадров муниципального образования Веневский район
1. Настоящим Положением определяется порядок деятельности Комиссии по формированию, подготовке и использованию резерва управленческих кадров  муниципального образования Веневский район (далее - Комиссия).

2.   Основными задачами Комиссии являются:

а)  подготовка предложений главе администрации муниципального образования Веневский район, касающихся выработки политики в области формирования и эффективного использования резерва управленческих кадров муниципального образования Веневский район;

б)  координация деятельности органов местного самоуправления в муниципальном образовании Веневский район по вопросам, связанным с отбором, подготовкой, переподготовкой и выдвижением участников Программы формирования, подготовки и использования резерва управленческих кадров муниципального образования Веневский район (далее - Программа), а также по другим вопросам, связанным с внедрением Программы;

в)  выработка рекомендаций органам местного самоуправления в муниципальных образованиях Веневского района по формированию и подготовке резерва управленческих кадров муниципальных образований Венёвского района;
г)   определение порядка ведения базы данных участников Программы, перечня должностей, подлежащих замещению участниками Программы;

д) рассмотрение методик отбора, подготовки, переподготовки и выдвижения  участников Программы;
е)  контроль  за  реализацией  мероприятий,  предусмотренных Программой.

3.  Комиссия для решения возложенных на нее основных задач имеет право:

а)  запрашивать и получать в установленном порядке необходимые материалы от органов местного самоуправления, муниципальных учреждений, муниципальных унитарных предприятий;

б) создавать по отдельным вопросам рабочие группы из числа представителей муниципальных учреждений, муниципальных унитарных предприятий, общественных объединений и организаций, ученых и специалистов;

в)  приглашать на свои заседания представителей муниципальных учреждений, муниципальных унитарных предприятий, общественных объединений и организаций, ученых и специалистов.

4.    Члены Комиссии принимают участие в ее работе на общественных началах.
	
	Приложение № 3

к постановлению администрации муниципального образования Веневский район
от 19.07.2013 г. № 1062 


СОСТАВ

рабочей группы по подготовке предложений по формированию резерва управленческих кадров муниципального образования
 Веневский район

	Соловьев

Олег Олегович
	-
	заместитель главы администрации муниципального образования Веневский район в сфере социальной политики

	Тарасов

Вячеслав Александрович
	-
	председатель комитета по развитию  местного самоуправления и управлению аппаратом администрации муниципального  образования Веневский район

	Антоновская

Надежда Ивановна
	-
	председатель комитета по образованию администрации муниципального образования Веневский район

	Жданов
Андрей Васильевич
	-
	начальник отдела правовой работы  администрации муниципального образования Веневский район

	Ермакова 

Наталья Викторовна
	-
	начальник отдела по культуре администрации муниципального образования Веневский район 

	Мамонов 

Анатолий Митрофанович
	-
	начальник финансового управления администрации муниципального образования Веневский район

	Строченова

 Ирина Анатольевна
	-
	председатель комитета по управлению имуществом и земельными ресурсами администрации муниципального образования Веневский район

	Сафронова

Светлана Николаевна
	-
	начальник отдела ЗАГС администрации муниципального образования Веневский район

	Рудоченко 

Наталия Викторовна
	-
	председатель комитета по экономике, инвестициям, развитию АПК и муниципальному заказу администрации муниципального образования Веневский район


	Соловьева 

Ангелина Геннадьевна
	-
	начальник  отдела делопроизводства и кадровой работы комитета по развитию  местного самоуправления и управлению аппаратом администрации муниципального образования Веневский район 

	Четвертакова

Татьяна Николаевна
	-
	консультант отдела делопроизводства и кадровой работы комитета по развитию  местного самоуправления и управлению аппаратом администрации муниципального образования Веневский район














