	Тульская область

	Муниципальное образование Веневский район

	Администрация



	ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	

	от 11.02.2014  г.
	№   208  


Об утверждении муниципальной программы 

«Развитие образования Веневского района на 2014-2016 годы» 

В целях повышения доступности качественного образования, соответствующего требованиям развития экономики, современным потребностям общества и каждого гражданина, на основании Устава муниципального образования Веневский район, администрация муниципального образования Веневский район ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1.
Утвердить муниципальную программу «Развитие образования Веневского района на 2014-2016 годы» (приложение). 

2.
Признать утратившим силу постановления администрации муниципального образования Веневский район:

- от 26.12.2012 № 2289 "Об утверждении муниципальной программы "Развитие образования Веневского района",

- от 30.12.2013 № 2127 "О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования Веневский район от 26.12.2012 № 2289 "Об утверждении муниципальной программы "Развитие образования Веневского района",

- от 27.02.2012 № 298 "Об утверждении муниципальной целевой программы "Развитие  дошкольного образования в муниципальном образовании Веневский район на 2012-2014 годы",

- от 23.12.2013 № 2080 "О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования Веневский район от 27.02.2012 № 298 "Об утверждении муниципальной целевой программы "Развитие  дошкольного образования в муниципальном образовании Веневский район на 2012-2014 годы",

- от 28.07.2011 № 1104 "Об утверждении муниципальной целевой программы "Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и молодежи в муниципальном образовании Веневский район на 2012-2014 годы",

- от 24.12.2013 № 2102 "О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования Веневский район от 28.07.2011 № 1104 "Об утверждении муниципальной целевой программы "Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и молодежи в муниципальном образовании Веневский район на 2012-2014 годы".

2.
Сектору информационных технологий комитета по развитию местного самоуправления и управлению аппаратом администрации муниципального образования Веневский район (Шутяев С.А.) разместить настоящее постановление в сети Интернет на официальном сайте администрации муниципального образования Веневский район.

3.
Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального образования Веневский район в сфере социальной политики Соловьева О.О.

4.
Постановление вступает в силу со дня обнародования.

	Первый заместитель

 главы администрации муниципального образования Веневский район 
	Ж.Ю. Абрамова


	
	Приложение
к постановлению администрации муниципального образования Веневский район

	
	от  _____________
	№ ______


ПАСПОРТ

Муниципальной программы

«Развитие образования Веневского района на 2014-2016 годы»

	1. Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Комитет по образованию администрации муниципального образования Веневский район



	2. Соисполнители муниципальной программы
	Муниципальное образовательное учреждение «Веневская средняя общеобразовательная школа №1»,
Муниципальное образовательное учреждение «Веневская средняя общеобразовательная школа №2»,
Муниципальное образовательное учреждение «Грицовская средняя общеобразовательная школа

       

им. Д.С.Сидорова»,
Муниципальное образовательное учреждение «Гурьевская средняя общеобразовательная школа»,
Муниципальное образовательное учреждение «Мордвесская средняя общеобразовательная школа                                                         им. В.Ф.Романова»,
Муниципальное образовательное учреждение «Васильевская средняя общеобразовательная школа»,
Муниципальное образовательное учреждение «Оленьковская средняя общеобразовательная школа»,
Муниципальное образовательное учреждение «Бельковская средняя общеобразовательная школа»,
Муниципальное образовательное учреждение «Кукуйская средняя общеобразовательная школа»,
Муниципальное образовательное учреждение «Анишинская средняя общеобразовательная школа                             им. Героя Советского Союза А.С. Гостева»,
Муниципальное образовательное учреждение «Дьяконовская средняя общеобразовательная школа»,
Муниципальное образовательное учреждение «Урусовская основная общеобразовательная школа»,
Муниципальное образовательное учреждение «Студенецкая основная общеобразовательная школа»,
Муниципальное образовательное учреждение «Козловская средняя общеобразовательная школа»,
Муниципальное образовательное учреждение «Сетская основная общеобразовательная школа»

Муниципальное образовательное учреждение «Прудищинская средняя общеобразовательная школа»,
Муниципальное образовательное учреждение «Борозденская основная общеобразовательная школа»,
Муниципальное образовательное учреждение «Рассветская основная общеобразовательная школа»

Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования детей                                                    «Веневский детско-юношеский центр»,
Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования детей                                                     «Веневская детско-юношеская спортивная школа»,
Веневское муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад №1,
Веневское муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад №4,
Веневское муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад №5,
Грицовское муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад №1,
Грицовское муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад №2,
Гурьевское муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад,
Мордвесское муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад,
Кукуйское муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад, 

Анишинское муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад, 

Бельковское муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад, 

Прудищинское муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад,

Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования взрослых "Информационно-методический центр",
Муниципальное учреждение «Муниципальная специализированная бухгалтерия учреждений образования»,
Муниципальное образовательное учреждение "Веневская детская школа искусств",
Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования детей "Грицовская детская музыкальная школа"

	3. Цели муниципальной программы
	Повышение качества и доступности образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям граждан Веневского района

	4. Задачи муниципальной программы
	Совершенствование содержания и технологий общего образования; 

создание условий для полноценного включения в образовательное пространство и успешной социализации всех категорий обучающихся учреждений общего образования, обеспечение качественных условий обучения;

создание условий для развития дополнительного образования детей в Веневском районе;

выявление одаренных детей;

создание условий для духовно-нравственного воспитания обучающихся; 

     профилактика негативных проявлений  в молодежной среде;

создание дополнительных мест в образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования;

повышение уровня оплаты труда работников образовательных учреждений.

	5. Подпрограммы 

муниципальной программы
	Подпрограмма 1: Развитие дошкольного образования детей.

Подпрограмма 2: Развитие общего образования детей.

Подпрограмма 3: Развитие  дополнительного образования детей.

Подпрограмма 4: Организация отдыха и занятости детей  и молодежи.

Подпрограмма 5: Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие образования Веневского района на 2014-2016 годы» (другие вопросы в области образования).

Подпрограмма 6: Реализация образовательных программ дополнительного образования детей художественно- эстетической направленности в МОУ ДОД "Веневская детская школа искусств".

Подпрограмма 7: Реализация дополнительной предпрофессиональной общеобразовательной программы в области музыкального искусства МОУ ДОД "Грицовская детская музыкальная школа" 

	6. Индикаторы муниципальной программы
	Доступность дошкольного образования (отношение численности детей 3-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования к численности детей 3-7 лет);

количество дополнительных мест для детей дошкольного возраста, созданных в образовательных организациях различных типов;

отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных  организаций к средней заработной плате в сфере общего образования;

доля лиц, сдавших единый государственный экзамен, от числа выпускников, участвовавших в едином государственном экзамене;

доля общеобразовательных организаций, обеспеченных автотранспортными   средствами, в общем числе общеобразовательных организаций, нуждающихся в организации подвоза учащихся к месту учебы;

отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных  образовательных  организаций общего образования к средней заработной плате в экономике  региона;

доля детей, охваченных дополнительным образованием от общей численности обучающихся образовательных организаций территории, на которой расположено данное дополнительное образовательная организация;

    доля детей в возрасте от 7 до 17 лет, вовлеченных  в различные  формы  организованного отдыха  и оздоровления, в том числе в летний период, от общего  количества  детей  данной возрастной категории

   доля детей в возрасте от 7 до 17 лет,  находящихся в  трудной  жизненной ситуации, вовлеченных  в различные  формы  организованного отдыха  и оздоровления, от общего количества   детей  данной категории;

доля детей, охваченных дополнительным образованием, принявших участие в областных, всероссийских,  конкурсах, фестивалях, олимпиадах, выставках;

доля детей, охваченных дополнительным образованием, принявших участие в районных,  конкурсах, фестивалях, олимпиадах, выставках;

количество мониторинговых исследований системы образования, проводимых в Веневском районе  в течение года;

доля организаций, подведомственных Комитету по образованию, в отношении которых осуществлено организационно — техническое и информационное сопровождение деятельности по эксплуатации и содержанию зданий и сооружений, оборудования, коммуникаций и сетей, организации пожарной безопасности, в общем числе таких организаций;

количество мероприятий для обучающихся и работников сферы образования, организованных комитетом по образованию и подведомственными учреждениями

охват детей Веневского района образованием художественно -эстетической направленности;

  доля детей, охваченных предпрофессиональной общеобразовательной программой в области музыкального искусства в МО пгт.Грицовский, в общей численности детей и молодежи   4 - 18 лет;

    количество участников конкурсных мероприятий, в общем числе занимающихся в системе дополнительного образования детей;

 количество проводимых мероприятий по направлениям детского творчества по презентации достижений обучающихся в сфере дополнительного образования.

	7. Сроки и этапы

реализации муниципальной программы
	Муниципальная программа реализуется в один этап: с 2014 по 2016 год. 

	8. Объемы  финансирования муниципальной программы за счет всех источников финансирования
	Общий объем финансирования по программе -  1137406,9 тыс. рублей;

в том числе по годам:

 2014 год — 359566,6 тыс.рублей;

2015 год — 379580,2 тыс.рублей;

2016 год — 398260,1 тыс.рублей;

средства бюджета Тульской области — 865520,0 тыс.руб.

в том числе по годам:

2014 год — 266828,0 тыс.рублей;

2015 год — 289196,8 тыс.рублей;

2016 год — 309495,2 тыс.рублей;

средства местного бюджета — 271886,9 тыс.рублей,

в том числе по годам:

2014 год — 92738,6 тыс.рублей;

2015 год — 90383,4 тыс.рублей;

2016 год — 88764,9 тыс.рублей;

	9. Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы 
	К 2016 году предполагается достичь следующих ожидаемых результатов:

в количественном выражении:

- будет обеспечена потребность детей, нуждающихся в дошкольном образовании, от общего количества детей от 3 до 7 лет до 100%

- созданы дополнительные места для детей дошкольного возраста, созданных в образовательных учреждениях различных типов до 30;

- увеличена доля лиц, сдавших единый государственный экзамен, от числа выпускников, участвовавших в едином государственном экзамене, до 96,9%;

- увеличена доля общеобразовательных учреждений, обеспеченных автотранспортными   средствами, в общем числе общеобразовательных учреждений, нуждающихся в организации подвоза учащихся к месту учебы;

· повышение доли детей, охваченных дополнительным образованием от общей численности обучающихся образовательных учреждений территории, на которой расположено данное дополнительное образовательное учреждение до 75%;

· охват детей муниципального района образованием художественно эстетической направленности  до  30 %;

в качественном выражении:

- будут ликвидированы очереди на зачисление детей в дошкольные образовательные организации;

- обеспечено высокое качества предоставления муниципальной услуги доступного дошкольного образования;

- обеспечено повышение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных  организаций к средней заработной плате в общем образовании региона;

- обеспечены условия для проведения итоговой аттестации обучающихся.

· обеспечено повышение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных  образовательных  учреждений общего образования к средней заработной плате в экономике  региона;

 - обеспечено своевременного исполнения мероприятий Программы;

- обеспечение функционирования муниципальных организаций образования, в соответствии с нормативными требованиями;




1. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы 

Вводная

Система образования в районе насчитывает 34 муниципальных образовательных учреждения различных типов и видов с численностью учащихся более  3 тыс. человек. 

В Веневском районе в настоящее время функционируют 12 дошкольных образовательных организаций, в которых воспитывается  1097 воспитанников. 

Возросший спрос населения Веневского района на услуги дошкольного образования  не удовлетворяется в полном объёме преимущественно  в городах и поселках городского типа.

Реализацию программ общего образования в Веневском районе осуществляют 18 учреждений общего образования и 4 учреждения дополнительного образования. 

В общеобразовательных организациях обучаются свыше 2,7 тыс. человек. Имеющееся количество мест в общеобразовательных организациях обеспечивает потребность до 2015 года. 

Веневский район - регион,  в котором преобладают сельские школы.  В городе и поселке городского типа  расположены 3 учреждения (16 %) с численностью обучающихся 1993 человека (72,4%) и в сельской местности 16 учреждений (84 %) с численностью обучающихся 761 человек   (27,6%). 

Последние несколько лет в районе проходит процесс реструктуризации и оптимизации сети общеобразовательных учреждений, создание базовых школ, в которых концентрируются финансовые, материальные и кадровые ресурсы. 

В систему образования района помимо перечисленных типов учреждений включены также  4 учреждения дополнительного образования детей. 

В общей сложности в  сфере образования региона работает 1061 человек, из них 585 педагогов. 

С 1 сентября 2008 года оплата труда работников учреждений образования Тульской области осуществляется по новой системе оплаты труда в соответствии с постановлением главы муниципального образования  от 22.09.2008 № 1183 «Об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений муниципального образования Веневский район и информационно-методического центра комитета по образованию».

Введение новой системы оплаты труда позволило установить зависимость величины заработной платы от квалификации работников, сложности выполняемых работ, количества и качества затрачиваемого труда без ограничения ее максимальным размером.

Расходы на оплату труда в структуре норматива подушевого финансирования составляют значительную часть.
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Объем бюджетных ассигнований на образование в расходной части консолидированного бюджета района ежегодно увеличивается. За период с 2005 по 2011 год он вырос в 2,8 раза. 

В 2013 году существенно повысился уровень оплаты труда работников образовательных учреждений. 
В рамках решения проблемы малокомплектных школ пополнился парк школьных автобусов (2 школы МОУ "Прудищинская СОШ" и "Анишинская СОШ" получили автобусы). Это позволило повысить доступность качественного образования для учащихся из малочисленных школ. Школьными автобусами осуществляется подвоз к месту обучения и обратно 151 школьника.
 В 2013 году были приобретены учебники для всех учащихся общеобразовательных учреждений.

Особое внимание в 2012-2013 годах было уделено модернизации материальной базы образовательных учреждений. На это было направлено значительно большие по сравнению с предыдущими годами средства.

Значительные усилия были предприняты по созданию дополнительных мест в дошкольные образовательные учреждения, ликвидация очереди в них остается одной из главных задач системы образования.

Развитие сферы образования в 2014-2016 годах будет обеспечиваться реализацией 7 подпрограмм муниципальной программы «Развитие образования Веневского района на 2014-2016 годы», разработчиком которых являются комитет по образованию администрации муниципального образования Веневский район. Объем средств, запланированных на их реализацию, составит    1137406,9      тыс. рублей. 

1.1. Основные проблемы в сфере реализации муниципальной программы

Имеющаяся сеть образовательных учреждений в целом позволяет обеспечить права граждан на получение образования различного уровня, однако имеются проблемы, сдерживающие развитие сферы образования Веневского района.

Основными из них являются следующие: 

дефицит мест в муниципальных образовательных организациях дошкольного образования; 

необходимость дальнейшей модернизации материально-технических ресурсов образовательных организаций для обеспечения современных требований к условиям осуществления образовательного процесса;

сохранение тенденции увеличения численности руководящих и педагогических работников образовательных организаций пенсионного и предпенсионного возраста;

необходимость создания дополнительных условий для воспитания и социализации молодежи.

1.2. Прогноз развития сферы реализации муниципальной программы

Развитие сферы образования в 2014-2016 годах, в том числе и решение указанных выше проблем, будет обеспечиваться реализацией настоящей муници​пальной программы, а также Планом мероприятий («дорожной картой») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования в Тульской области», утвержденным распоряжением правительства Тульской области от 18.04.2013 № 478-р и рассчитанным на период до 2018 года.

Ресурсы Программы в объеме 137406,9 тыс.рублей будут направлены на обеспечение функционирования и развитие образовательных организаций, находящихся в ведении комитета по образованию, отдела по культуре и органов местного самоуправления Веневского района, осуществляющих управление в сфере образования.

2. Цели, задачи муниципальной  программы и индикаторы достижения целей, основные ожидаемые  результаты муниципальной программы, сроки и этапы реализации муниципальной  программы

2.1. Цели, задачи муниципальной  программы


Цели Программы  – повышение качества и доступности образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям граждан Веневского района.

Задачи  программы: 

совершенствование содержания и технологий общего образования;

создание условий для полноценного включения в образовательное пространство и успешной социализации всех категорий обучающихся  и воспитанников учреждений общего образования, обеспечение качественных условий воспитания и обучения;

создание дополнительных мест в образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования; 

реализация дополнительных образовательных программ по предметам художественно-эстетического цикла;

обеспечение качественных условий обучения;

выявление талантливых детей;

создание благоприятных условий, способствующих умственному, эмоциональному, интеллектуальному, творческому развитию личности;

повышение уровня оплаты труда работников образовательных организаций;

создание дополнительных условий для духовно-нравственного воспитания обучающихся.

содействие нравственному, интеллектуальному развитию молодых граждан

2.2. Индикаторы достижения целей муниципальной программы

Состав показателей (индикаторов) результативности и эффективности муниципальной программы определен в соответствии с ее целями, задачами и мероприятиями. Набор показателей (индикаторов) сформирован с целью получения информации о результативности всех составных частей программы при оптимальных затратах на сбор отчетности.

Целевые значения показателей установлены исходя из объема финансирования на реализацию мероприятий программы и                        требований нормативных документов к условиям осуществления образовательной деятельности в учреждениях различных типов.

Перечень показателей является открытым и предполагает замену в случае потери информативности отдельных показателей.

К числу внешних факторов и условий, которые могут оказать влияние на достижение значений показателей, относятся:

экономические факторы: уровень инфляции, динамика роста цен на               товары и услуги, динамика изменений средней заработной платы в экономике;

законодательный фактор: изменения в законодательстве Российской Федерации и Тульской области, ограничивающие возможность                 реализации предусмотренных государственной программой мероприятий, а также устанавливающие  иные по сравнению с действующими требования к содержанию образования и условиям осуществления образовательной деятельности;

социальные факторы: изменение ценностных установок населения на получение образовательных услуг, последствия демографического спада в предыдущий исторический период.

Сведения

об индикаторах муниципальной программы (показателях

подпрограммы) и их значениях

	№ п/п
	Наименование
 индикатора 
(показателя)
	Ед.
	Значения по годам

	
	
	
	2012 (факт)
	2013 (оценка)
	2014
	2015
	2016

	Подпрограмма «Развитие дошкольного образования детей»

	1
	Доступность дошкольного образования (отношение численности детей 3-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования к численности детей 3-7 лет)
	%
	65
	71
	80
	97
	100

	2
	Количество дополнительных мест для детей дошкольного возраста, созданных в образовательных организациях различных типов
	места
	35
	100
	30
	240
	15

	3
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных  организаций к средней заработной плате в общем образовании региона;
	%
	100
	100
	100
	100
	100


	Подпрограмма «Развитие общего образования детей»

	4
	Увеличение доли лиц, сдавших единый государственный экзамен, от числа выпускников, участвовавших в едином государственном экзамене
	%
	96,9
	96,9
	96,7
	96,9
	96,9

	5
	доля общеобразовательных организаций, обеспеченных автотранспортными   сред-ствами, в общем числе общеобразовательных организаций, нуждающихся в организации подвоза учащихся к месту учебы
	%
	38,5
	53,8
	69,2
	84,6
	100

	6
	отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных  образовательных  организаций общего образования к средней заработной плате в экономике  региона
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	Подпрограмма «Развитие дополнительного образования детей»



	7
	Доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования, в общей численности детей и молодежи  5-18 лет
	%
	49,9
	50,6
	55
	60
	70

	8
	Доля детей, охваченных дополнительным образованием, принявших участие в областных, всероссийских мероприятиях, конкурсах, фестивалях, выставках
	%
	15,6
	9,1
	10,4
	11,7
	12,7

	9
	Доля детей, охваченных дополнительным образованием, принявших участие в районных мероприятиях, конкурсах, фестивалях, выставках
	%
	80,7
	80,6
	89,5
	88,5
	89,1

	Подпрограмма «Организация отдыха и занятости детей  и молодежи»

	10
	Доля детей, в возрасте от 7 до 17 лет, вовлеченных  в различные формы организованного отдыха и оздоровления. в том числе в летний период, от общего количества детей данной возрастной категории образовательных учреждений;
	%
	64,8
	67,9
	70,0
	72,0
	75,0

	11
	Доля детей в возрасте от 7 до 17 лет, находящихся в трудной жизненной ситуации, вовлеченных в различные формы организованного отдыха и оздоровления, от общего количества детей данной категории
	%
	87,9
	63,9
	65
	65
	65

	Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие образования Веневского района на 2014-2016 годы (другие вопросы в области образования)»

	12
	Количество мониторинговых исследований системы образования, проводимых в Веневском районе  в течение года
	кол-во
	10
	10
	10
	10
	10

	13
	Доля учреждений, подведомственных Комитету по образованию, в отношении которых осуществлено организационно — техническое и информационное сопровождение деятельности по эксплуатации и содержанию зданий и сооружений, оборудования, коммуникаций и сетей, организации пожарной безопасности, в общем числе таких учреждений;
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	14
	Количество мероприятий для обучающихся и работников сферы образования, организованных комитетом по образованию и подведомственными учреждениями
	Ед.
	15
	15
	15
	15
	15

	Подпрограмма «Реализация образовательных программ дополнительного образования детей художественно- эстетической направленности в МОУ ДОД "Веневская детская школа искусств»

	15
	Охват детей Веневского района образованием художественно -эстетической направленности
	%
	28
	28,5
	29
	29,5
	30

	16
	Количество участников конкурсных мероприятий, в общем числе занимающихся в системе дополнительного образования детей. 
	Ед.
	148
	165
	160
	150
	155

	17
	Количество проводимых мероприятий по направлениям детского творчества по презентации достижений обучающихся в сфере дополнительного образования. Охват детей от 4 до 18 лет
	Ед.
	64
	70
	72
	70
	72

	Подпрограмма «Реализация дополнительных предпрофессиональных общеобразовательных программ МОУ ДОД "Грицовская детская музыкальная школа»

	18
	Доля детей, охваченных предпрофессиональной общеобразовательной программой в области музыкального искусства в МО пгт.Грицовский, в общей численности детей и молодежи   4 - 18 лет
	%
	20
	20
	25
	25
	25

	19
	Количество участников конкурсных мероприятий, в общем числе занимающихся в системе дополнительного образования детей. 
	Ед.
	2
	2
	3
	3
	3

	20
	Количество проводимых мероприятий по направлениям детского творчества по презентации достижений обучающихся в сфере дополнительного образования. Охват детей от 4 до 18 лет
	Ед.
	30
	30
	30
	30
	30


2.3. Конечные результаты реализации муниципальной программы

К 2016 году предполагается достичь следующих ожидаемых результатов:

в количественном выражении:

- будет обеспечена потребность детей, нуждающихся в дошкольном образовании, от общего количества детей от 3 до 7 лет до 100%

- созданы дополнительные места для детей дошкольного возраста, созданных в образовательных учреждениях различных типов до 30;

- увеличена доля лиц, сдавших единый государственный экзамен, от числа выпускников, участвовавших в едином государственном экзамене, до 96,9%;

- увеличена доля общеобразовательных учреждений, обеспеченных автотранспортными   средствами, в общем числе общеобразовательных учреждений, нуждающихся в организации подвоза учащихся к месту учебы;

· повышение доли детей, охваченных дополнительным образованием от общей численности обучающихся образовательных учреждений территории, на которой расположено данное дополнительное образовательное учреждение до 75%;

· сохранение охвата детей муниципального района образованием художественно эстетической направленности  до  30 %;

в качественном выражении:

- будут ликвидированы очереди на зачисление детей в дошкольные образовательные организации;

- обеспечено высокое качества предоставления муниципальной услуги доступного дошкольного образования;

- обеспечено повышение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных  организаций к средней заработной плате в общем образовании региона;

- обеспечены условия для проведения итоговой аттестации обучающихся.

- обеспечено повышение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных  образовательных  учреждений общего образования к средней заработной плате в экономике  региона;

     -обеспечено своевременного исполнения мероприятий Программы;

- обеспечение функционирования муниципальных организаций образования, в соответствии с нормативными требованиями;

2.4. Сроки и этапы реализации программы

Программа будет реализована в один этап: с 2014 по 2016 год.

3.Обоснование выделения подпрограмм муниципальной программы  «Развитие образования Веневского района на 2014-2016 годы»

Цели и задачи муниципальной программы «Развитие образования Веневского района на 2014-2016 годы»  сформулированы на основе Концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года (распоряжение Правительства Российской Федерации от 17 ноября 2008 г. №1662-р) с учетом изменений, произошедших в системе образования, принятых в последние годы программ и мер по развитию системы образования.

Муниципальная программа включает в себя 7 подпрограмм, содержащих основные мероприятия, направленные на решение

поставленных задач, а также − на реализацию Указов Президента Российской 

Федерации, поручений Президента Российской Федерации и Правительства 

Российской Федерации.

При формировании подпрограмм и основных мероприятий муниципальной программы учитывались цели и задачи основных стратегических документов:

Концепция долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года (утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 17 ноября 2008 г. № 1662-р);


Стратегия национальной безопасности Российской Федерации до 2020 года (утверждена Указом Президента Российской Федерации 12 мая 2009 г. № 537);

План действий по модернизации общего образования на 2011-2015 годы;

Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О 

мероприятиях по реализации государственной социальной политики»;

Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки»; 

Муниципальной программой предусмотрен переход с 2014 года к программно-целевому методу в рамках муниципальной программы интегрирующей мероприятия и финансовые средства, направленные на функционирование и развитие системы образования. 

В развитие мероприятий долгосрочных целевых программ и ведомственных программ, требующих продолжения после 2013 года, 

соответствующие задачи включаются в подпрограммы муниципальной Программы. 

В рамках муниципальной программы будут реализованы следующие 

подпрограммы:

 
подпрограмма 1. « Развитие дошкольного образования детей»;


подпрограмма 2. « Развитие общего образования детей»; 


подпрограмма 3. « Развитие дополнительного образования детей»; 


подпрограмма 4. « Организация отдыха и занятости детей  и молодежи»;


подпрограмма 5. « Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие образования Веневского района на 2014-2016 годы» (другие вопросы в области образования)»;


подпрограмма 6. «Реализация образовательных программ дополнительного образования детей художественно - эстетической направленности в МОУ ДОД "Веневская детская школа искусств»;


подпрограмма 7: «Реализация дополнительных предпрофессиональных общеобразовательных программ МОУ ДОД "Грицовская детская музыкальная школа" 

Включение перечисленных подпрограмм в муниципальную программу связано с особенностями структуры системы образования и ключевыми задачами, связанными с обеспечением повышения качества образования.

В подпрограммы 1-3 муниципальной программы наряду с мерами по 

финансированию муниципального задания на реализацию образовательных услуг до 2016 года включены мероприятия, направленные на обеспечение доступности и модернизации качественного дошкольного и общего образования.


Разработка подпрограммы «Развитие дошкольного образования детей» обусловлена возрастанием роли дошкольного образования в образовательном пространстве, необходимостью предоставления всем детям дошкольного возраста качественного дошкольного образования. Подпрограмма решает задачи обеспечения государственных гарантий доступности дошкольного образования.


Разработка подпрограммы «Развитие общего образования детей» и «Развитие дополнительного образования детей» обусловлена необходимостью решения главной задачи  – обеспечение доступности качественного общего и дополнительного образования,  в том числе и для детей с особыми образовательными потребностями (одаренных детей,  детей-инвалидов, детей с ограниченными возможностями здоровья).


Реализация подпрограммы «Организация отдыха и занятости детей  и молодежи» направлена на решение задачи создания в образовательных организациях условий, обеспечивающих безопасность,  сохранение и укрепление здоровья участников образовательного процесса, формирование их здорового образа жизни и приобретение позитивного социального опыта.

Подпрограмма 5 «Обеспечение реализации муниципальной программы  «Развитие образования Веневского района на 2014-2016 годы» направлена на обеспечение высокого качества управления процессами развития образования через вовлечение профессионалов и общественности в реализацию мероприятий программы.

Выделение подпрограмм  «Реализация образовательных программ дополнительного образования детей художественно- эстетической направленности в МОУ ДОД "Веневская детская школа искусств» и « Реализация дополнительных предпрофессиональных общеобразовательных программ МОУ ДОД «Грицовская детская музыкальная школа» направлено на создание условий для развития личности ребенка, его духовно-нравственного становления и подготовке к жизненному самоопределению. 

Таким образом, муниципальная программа определяет приоритетные цели и задачи системы образования Веневского района на 2014-2016 годы.

4. Обобщенная характеристика  основных мероприятий программы


 Каждая из подпрограмм имеет собственную систему целевых ориентиров, согласующихся с целями и задачами муниципальной программы и подкрепленных конкретными мероприятиями, реализуемыми в рамках соответствующих основных мероприятий. 

Для обеспечения прозрачной и понятной связи влияния основных мероприятий на достижение целей государственной программы, информация, представленная в данном разделе, дает характеристику основных мероприятий подпрограммы государственной программы с акцентом на контрольные события, которые в большей степени затрагивают достижение целей муниципальной программы (далее – приоритетные основные мероприятия).

4.1. Подпрограмма 1. «Развитие дошкольного образования детей»

Подпрограмма «Развитие дошкольного образования детей» представляет собой комплекс мероприятий, направленных на обеспечение доступности и повышение качества дошкольного образования.

Достижение заявленных целей и решение поставленных задач подпрограммы будет осуществляться в рамках реализации следующих приоритетных основных мероприятий:

1) Обеспечение  деятельности муниципаль​ных учреждений

2) Развитие материально-технической оснащенности, инфраструктуры образовательных организаций;

3) Расходы на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях;

4) Расходы на предоставление мер социальной поддержки педагогиче​ским и иным работникам образовательных организаций.


Вышеуказанные мероприятия:

– решают задачу увеличения охвата детей, получающих образовательные услуги по дошкольному образованию и (или) услуги по их содержанию, присмотру и уходу;

· влияют на обеспечение дошкольным образованием детей с ограниченными возможностями здоровья, осуществление присмотра и ухода за детьми, содержащимися  в муниципальных дошкольных образовательных организациях;

   – решает задачу ликвидации очередности на зачисление детей в дошкольные образовательные организации и обеспечение доступности дошкольного образования для детей; 

 – влияет на развитие инфраструктуры организаций, обеспечивающих общедоступность дошкольного образования;

   – реализуются с участием средств областного бюджета;

  – влияют на повышение качества услуг в сфере дошкольного образования;

         5) Финансовое обеспечение  выплаты компенсации части родительской платы за присмотр и уход за ребёнком

           Краткая характеристика основного мероприятия:  

         – решает задачу увеличения охвата детей, получающих образовательные услуги по дошкольному образованию и (или) услуги по их содержанию, присмотру и уходу; 

  – влияет на повышение доступности дошкольного образования;

          – реализуется с участием средств областного бюджета;

          – обеспечит уменьшение расходов родителей по содержанию, присмотру и уходу за детьми в дошкольных образовательных учреждениях; 

4.2. Подпрограмма 2. «Развитие общего образования детей» 

Достижение заявленных целей и решение поставленных задач подпрограммы будет осуществляться в рамках реализации следующих приоритетных основных мероприятий:

     1)Обеспечение  предоставления  качественного общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях   

Краткая характеристика основного мероприятия: 

–  решает задачу реализации комплекса мероприятий по обеспечению внедрения ФГОС общего образования и других инновационных проектов путем предоставления муниципальных услуг по получению общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего, специального (коррекционного) образования по основным общеобразовательным программам в образовательных организациях, находящихся в ведении комитета по образованию;

– влияет на повышение доступности качественного образования для детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья, способствует расширению возможности их последующей профессиональной занятости и как следствие их успешной социализации и интеграции в общество;

реализуется с участием средств областного бюджета. 

3) Предоставление мер социальной поддержки педагогическим и иным работникам

Краткая характеристика основного мероприятия:

– реализуется с участием средств областного бюджета; 

   – обеспечит материальное стимулирование и поощрение работников муниципальных общеобразовательных учреждений, которым присвоено почетное звание  «Почетный работник общего образования Российской Федерации», значком «Отличник народного просвещения.

4.3. Подпрограмма 3. «Развитие дополнительного образования детей»

Достижение заявленных целей и решение поставленных задач подпрограммы будет осуществляться в рамках реализации следующих приоритетных основных мероприятий:

   1) Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных организаций дополнительного образования детей;

 
2) Развитие материально-технической оснащенности, инфраструктуры организаций дополнительного образования;


3) Предоставление мер социальной поддержки педагогическим и иным работникам

Мероприятия подпрограммы:

     
– решают задачу создания условий  для получения качественного дополнительного  образования, направленного на формирование готовности к самостоятельному гражданскому выбору, индивидуальной творческой самореализации, осознанного жизненного самоопределения и выбора профессии

– влияют на  формирование развитой системы дополнительного образования на территории Веневского района, развитие культурного и творческого потенциала детей и молодежи; реализации личности ребенка в интересах общества;

· обеспечивают  предоставление дополнительного образования детей в государственных образовательных организациях дополнительного образования;

4.4. Подпрограмма  4. Организация отдыха и занятости детей  и молодежи


Достижение заявленных целей и решение поставленных задач подпрограммы будет осуществляться в рамках реализации следующих приоритетных основных мероприятий:


1)Организация оздоровительной кампании детей; 

 
2)Организация культурно массовых, спортивно-массовых мероприятий.


Мероприятия позволят решить комплексные вопросы организации отдыха и оздоровления детей в муниципальном образовании, обеспечить отдых детей и их оздоровлению, повысить  качества  воспитательной  работы  в  период  летней  оздоровительной  кампании, развить  систему отдыха  и оздоровления  детей  в  муниципальном  образовании  за  счет повышения   качества   подготовительной  работы  в  образовательных  учреждениях  района  к  проведению     оздоровительной  работы  с   детьми  в  летний  период, обеспечить в первоочередном порядке  отдых и оздоровление  детей, находящихся  в трудной  жизненной ситуации.

4.5. Подпрограмма 5. Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие образования Веневского района на 2014-2016 годы» (другие вопросы в области образования)

Достижение заявленных целей и решение поставленных задач подпрограммы будет осуществляться в рамках реализации следующих приоритетных основных мероприятий: 

      1)Оплата труда работников комитета по образованию; 

2)обеспечение функций комитета по образованию; 

3)обеспечение деятельности (оказание услуг) прочих подведомственных организаций в сфере образования;

4)повышение квалификации педагогических работников;

5)выплата стипендий одаренным обучающимся муниципальных образовательных организаций;

6)предоставление мер социальной поддержки педагогическим и иным работникам;

7)премии в области образования.

Мероприятия подпрограммы направлены на существенное повышение качества управления процессами развития такой сложной системы, какой является система образования; влияют на развитие профессионализма педагогических работников, совершенствование системы мониторинговых исследований и психологического обеспечения муниципального образования;

В последние годы в сфере образования реализуется большое количество различных мер, направленных на развитие образования. Для контроля за их реализацией созданы отдельные механизмы мониторинга процессов, происходящих в системе образования. К ним можно отнести, в частности, мониторинг, созданный в рамках реализации комплексных проектов в области модернизации образования в сети Интернет, в том числе: мониторинг реализации Национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»,  модернизация региональных систем общего образования.

Наличие в комитете по образованию подведомственных организаций, которые решают разнообразные задачи по сопровождению развития всех уровней образования и различных аспектов развития образования, также не позволяет включить данные организации в одну из вышеуказанных подпрограмм.

4.6. Подпрограмма 6 «Реализация образовательных программ дополнительного образования детей художественно- эстетической направленности в МОУ ДОД "Веневская детская школа искусств» и подпрограмма 7 «Реализация дополнительных предпрофессиональных общеобразовательных программ МОУ ДОД "Грицовская детская музыкальная школа»

Мероприятия данных подпрограмм направлены:

· на развитие современной личности ребенка, обеспечение полноценных условий по взрослению  и развитию детей;

· решают задачу создания условий  для получения качественного дополнительного  образования, направленного на формирование готовности к самостоятельному гражданскому выбору, индивидуальной творческой самореализации, осознанного жизненного самоопределения и выбора профессии


– обеспечивают  предоставление дополнительного образования детей в муниципальных образовательных организациях дополнительного образования.

5. Характеристика мер правового регулирования

Сведения

об основных мерах правового регулирования в сфере

реализации муниципальной программы

	 N 
п/п
	    Вид и     
характеристика
 нормативного 
правового акта
	  Основные  
 положения  
нормативного
 правового  
    акта    
	Ответственный
 исполнитель 
	 Ожидаемые 
   сроки   
подготовки 
 (квартал, 
 год) <*>
	Наименование   индикатора   
муниципальной программы, на который влияет   правовое    
регулирование 

	Подпрограмма 1. Развитие дошкольного образования детей

	Задачи «Реализация в необходимом объеме образовательных программ дошкольного образования, повышения качества дошкольного образования»,

 «Создание дополнительных мест в образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования»,

   «Поддержание уровня среднемесячной заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных учреждений на уровне средней заработной платы в общем образовании региона»

	
	Действующий   
	
	
	
	

	 1 
	Постановление Правительства ТО 30.10.2013 № 613 «О нормативах расчета размера субвенций местным бюджетам для обеспечения государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных ДОО,  включая расходы на оплату труда, приобретение учебников и учебных пособий, средств  обучения, игр, игрушек (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг), методике их определения, порядке расчета субвенций местным бюджетам и порядке расчета объема финансового обеспечения муниципальных ДОО в расчете на одного  обучающегося на очередной финансовый  год и на плановый период»
	Определение нормативов  расчета размера субвенций местным бюджетам для обеспечения государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования на очередной финансовый год и плановый период
	Министерство образования Тульской области
	-
	Доступность дошкольного образования (отношение численности детей 3-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования к численности детей 3-7 лет)

Количество дополнительных мест для детей дошкольного возраста, созданных в образовательных учреждениях различных типов

	2
	Предоставление мер социальной поддержки педагогическим и иным работникам в соответствии с Законом Тульской области от 1 апреля 2011 год

а № 1556-ЗТО «О наделении органов местного самоуправления государственными полномочиями по предоставлению мер социальной поддержки педагогическим и иным  работникам»
	Разграничивает полномочия между органами государственной власти Тульской  области, а также регулирует отдельные правоотношения в сфере образования
	Министерство образования Тульской области
	-
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работ-ников муниципальных дошкольных образо-вательных  организаций к средней заработной плате в общем образовании региона;

	3
	 Закон Тульской области от 3 декабря 2010 года № 1518-ЗТО «О наделении органов местного самоуправления государственным полномочием по выплате компенсации части платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за содержание ребенка в образовательных организациях (за исключением государственных образовательных учреждений Тульской области), реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования»
	Выплата компенсации части платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за содержание ребенка в образовательных организациях (за исключением государственных образовательных учреждений Тульской области), реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования
	Министерство образования Тульской области
	-
	

	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 2. Развитие общего образования детей

	                       Задачи « Совершенствование содержания и технологий общего образования»,

     «Создание условий для полноценного включения в образовательное пространство и успешной социализации всех категорий обучающихся организаций общего образования»,

      «Повышение уровня оплаты труда работников образовательных организаций»,

     «Обеспечение качественных условий обучения»                        

	
	Действующий   
	
	
	
	

	4
	Постановление Правительства ТО 30.10.2013 № 614 «О нормативах расчета размера субвенций местным бюджетам для обеспечения государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях, включая расходы на оплату труда, приобретение учебников и учебных пособий, средств  обучения, игр, игрушек (за исключением расходов на содержание зданий и оплату  коммунальных услуг), методике их определения, порядке расчета субвенций местным бюджетам и порядке расчета объема финансового обеспечения муниципальных общеобразовательных организаций в расчете на одного обучающегося на очередной финансовый  год и на плановый период»
	Определение нормативов  расчета размера субвенций местным бюджетам для обеспечения государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного
	Министерство образования Тульской области
	
	Доля лиц, сдавших единый государственный экзамен, от числа выпускников, участвовавших в едином государственном экзамене;

доля общеобразовательных учреждений, обеспеченных автотранспортными   средствами, в общем числе общеобразовательных учреждений, нуждающихся в организации подвоза учащихся к месту учебы;

отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных  образовательных  учреждений общего образования к средней заработной плате в экономике  региона;

	5
	Закон Тульской области от 24 декабря 2010 года  № 1524 -ЗТО «О наделении органов местного самоуправления государственными полномочиями по дополнительному финансированию питания и финансированию обеспечения молоком и молочными продуктами отдельных категорий учащихся муниципальных общеобразовательных учреждений»
	
	Министерство образования Тульской области
	
	

	6
	Предоставление мер социальной поддержки педагогическим и иным работникам в соответствии с Законом Тульской области от 1 апреля 2011 год

а № 1556-ЗТО «О наделении органов местного самоуправления государственными полномочиями по предоставлению мер социальной поддержки педагогическим и иным  работникам»
	Разграничивает полномочия между органами государственной власти Тульской  области, а также регулирует отдельные правоотношения в сфере образования 
	Министерство образования Тульской области
	
	

	7
	Постановление Главы МО Веневский район "Об уверждении Положения об рганизаци деятельности ситемы обазования на территории МО Веневский район 573 от28.05.2008 г.
	Регулирует отдельные правоотношения в сфере образования
	Комитет по образованию
	
	

	Подпрограмма 3. Развитие дополнительного образования детей

	Задачи «Создание условий для полноценного включения в образовательное пространство и успешной социализации всех категорий обучающихся образовательных организаций дополнительного образования»,

 «Создание условия для эффективного использования ресурсов дополнительного образования в интересах детей, семей, общества и государства»

	
	Действующий
	
	
	
	

	8
	Постановление Главы МО Веневский район "Об уверждении Положения об рганизаци деятельности ситемы обазования на территории МО Веневский район 573 от28.05.2008 г.
	Регулирует отдельные правоотношения в сфере образования
	Комитет по образованию
	
	Доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования, в общей численности детей и молодежи 5-18 лет;

доля детей, охваченных дополнительным образованием, принявших участие в областных. всероссийских мероприятиях, конкурсах, фестивалях, выставках

	9
	Предоставление мер социальной поддержки педагогическим и иным работникам в соответствии с Законом Тульской области от 1 апреля 2011 год

а № 1556-ЗТО «О наделении органов местного самоуправления государственными полномочиями по предоставлению мер социальной поддержки педагогическим и иным  работникам»
	
	Министерство образования Тульской области
	-
	

	Подпрограмма 4.  Организация отдыха и занятости детей  и молодежи

	Задачи « Повышение  качества  воспитательной  работы  в  период  летней  оздоровительной  кампании»,

   «Совершенствование  и развитие  системы отдыха  и оздоровления  детей  в  муниципальном  образовании  за  счет повышения   качества   подготовительной  работы  в  образовательных  учреждениях  района  к  проведению     оздоровительной  работы  с   детьми  в  летний  период»,

   «Обеспечение в первоочередном порядке  отдыха и оздоровления  детей, находящихся  в трудной  жизненной ситуации»

	
	Действующий
	
	
	
	

	10
	Постановление Главы МО Веневский район "Об утверждении Положения об организации и осуществлении мероприятий с детьми и молодежью на территории МО Веневский район 1638 от14.11.2008 г.
	
	Комитет по образованию
	-
	 Доля детей в возрасте от 7 до 17 лет, вовлеченных  в различные  формы  организованного отдыха  и оздоровления, в том числе в летний период, от общего  количества  детей  данной возрастной категории

   доля детей в возрасте от 7 до 17 лет,  находящихся в  трудной  жизненной ситуации, вовлеченных  в различные  формы  организованного отдыха  и оздоровления, от общего количества   детей  данной категории.



	Подпрограмма 5. Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие образования Веневского района на 2014-2016 годы» (другие вопросы в области образования)

	Задачи «Обеспечение информационной открытости деятельности комитета по образованию»,

  «Обеспечение функционирования образовательных организаций, подведомственных комитету по образованию, в соответствии с нормативными требованиями»,

  «Создание условий для реализации законодательно закрепленных прав обучающихся и работников образования»

	
	Действующий
	
	
	
	 Количество мониторинговых исследований системы образования, проводимых в Веневском районе  в течение года;

доля организаций, подведомственных комитету по образованию, в отношении которых осуществлено организационно-техническое и информационное сопровождение деятельности по эксплуатации и содержанию зданий и сооружений, оборудования, коммуникаций и сетей, организации пожарной безопасности,  в общем числе таких организаций;

   количество мероприятий для обучающихся и работников сферы образования, организованных  комитетом по образованию и подведомственными учреждениями, единиц в год

	11
	Постановление Главы МО Веневский район "Об утверждении Положения об организации и осуществлении мероприятий с детьми и молодежью на территории МО Веневский район 1638 от14.11.2008 г.
	Регулирует отдельные правоотношения в сфере образования
	Комитет по образованию
	
	

	Подпрограмма 6.  Реализация образовательных программ дополнительного образования детей художественно-эстетической направленности в  МОУДОД    Веневская детская школа искусств

	Задача «Создание необходимых и благоприятных условий для разностороннего развития личности, ее музыкально-эстетического образования, профессионального  творческого труда детей в возрасте от 5 до 18 лет»; 

«Создание условий для повышения профессиональной компетентности педагогических работников образовательных учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры»

	
	Действующий
	
	
	
	

	12
	Постановление Главы МО Веневский район "Об утверждении Положения об организации деятельности системы образования на территории МО Веневский район 573 от28.05.2008 г.
	Регулирует отдельные правоотношения в сфере образования
	Комитет по образованию
	
	Охват детей Веневского района образованием художественно- эстетической направленности;
количество участников конкурсных мероприятий, в общем числе занимающихся в системе дополнительного образования детей;

количество проводимых мероприятий по направлениям детского творчества по презентации достижений обучающихся в сфере дополнительного образования.

	13
	Предоставление мер социальной поддержки педагогическим и иным работникам в соответствии с Законом Тульской области от 1 апреля 2011 год

а № 1556-ЗТО «О наделении органов местного самоуправления государственными полномочиями по предоставлению мер социальной поддержки педагогическим и иным  работникам»
	Разграничивает полномочия между органами государственной власти Тульской  области, а также регулирует отдельные правоотношения в сфере образования
	Министерство образования Тульской области
	
	

	Подпрограмма 7.   Реализация дополнительной предпрофессиональной общеобразовательной программы в области музыкального искусства МОУ ДОД "Грицовская детская музыкальная школа"

	Задачи «Обеспечение доступного качественного дополнительного образования в МО пгт Грицовский»;

«Создание условий для духовно-нравственного воспитания обучающихся»; 

«Активизация деятельности  учреждения по раннему выявлению и поддержке юных дарований»;

«Привлечение населения к активному участию в культурной жизни МО пгт Грицовский»

	14
	Постановление Главы МО Веневский район "Об утверждении Положения об организации деятельности системы образования на территории МО Веневский район 573 от28.05.2008 г.
	Регулирует отдельные правоотношения в сфере образования
	Комитет по образованию
	
	Доля детей, охваченных предпрофессиональной общеобразовательной программой в области музыкального искусства в МО пгт.Грицовский, в общей численности детей и молодежи   4 - 18 лет;

количество участников конкурсных мероприятий, в общем числе занимающихся в системе дополнительного образования детей;

количество проводимых мероприятий по направлениям детского творчества по презентации достижений обучающихся в сфере дополнительного образования.

	15
	Предоставление мер социальной поддержки педагогическим и иным работникам в соответствии с Законом Тульской области от 1 апреля 2011 год

а № 1556-ЗТО «О наделении органов местного самоуправления государственными полномочиями по предоставлению мер социальной поддержки педагогическим и иным  работникам»
	Разграничивает полномочия между органами государственной власти Тульской  области, а также регулирует отдельные правоотношения в сфере образования
	Министерство образования Тульской области
	
	


6. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации муниципальной программы


В данном разделе приводится информация об объемах финансовых ресурсов, необходимых для реализации муниципальной программы за счет всех источников финансирования и их обоснование в рамках основных мероприятий подпрограмм.

	Наименование показателя
	Всего

(тыс.руб.)
	В том числе по годам (тыс.руб.)

	
	
	2014
	2015
	2016

	Всего
	1 137 406,9
	359 566,6
	379 580,2
	398 260,1

	В том числе по подпрограммам:
	
	
	
	

	1.«Развитие дошкольного образования детей»
	328 035,9
	105 219,4
	110 254,6
	112 561,9

	2.«Развитие общего образования детей»
	693 279,4
	215 749,0
	230 728,9
	247 101,5

	3.«Развитие дополнительного образования детей» 
	31 208,4
	10 402,8
	10 402,8
	10 402,8

	4. «Организация отдыха и занятости детей  и молодежи»
	1 665,0
	555,0
	555,0
	555,0

	5. «Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие образования Веневского района на 2014-2016 годы» (другие вопросы в области образования)»
	40 585,2
	13 529,4
	13 527,9
	13 527,9

	6. « Реализация образовательных программ дополнительного образования детей художественно- эстетической направленности в МОУ ДОД «Веневская детская школа искусств»
	31 858,5
	10 619,5
	10 619,5
	10 619,5

	7. «Реализация дополнительной предпрофессиональной общеобразовательной программы в области музыкального искусства

МОУ ДОД "Грицовская детская музыкальная школа»
	10 474,5
	3 491,5
	3 491,5
	3 491,5

	Из общего объема:
	
	
	
	

	по источникам финансирования:
	
	
	
	

	средства областного бюджета
	865 520,0
	266 828,0
	289 196,8
	309 495,2

	средства местного бюджета
	271 886,9
	92 738,6
	90 383,4
	88764,9


6.2. Обоснование объема финансовых ресурсов,  необходимых для реализации государственной программы 

 (тыс. руб.)

	№ п.п.
	Наименование подпрограммы, основного мероприятия, показателей 
	В том числе по годам (тыс.руб.)

	
	
	2014
	2015
	2016

	Подпрограмма 1. «Развитие дошкольного образования детей»

	1.1.
	Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях
	
	
	

	
	Процессные 
	
	
	

	1.1.1.
	Количество воспитанников, получающих дошкольное образование в муниципальных дошкольных образовательных организациях (чел.)
	1083
	1126
	1097

	
	Объем  финансовых ресурсов, всего 
	95 239,6
	100048,7
	102356,0

	
	- средства областного бюджета  
	70 492,4
	75301,5
	77608,8

	
	- средства местного бюджета
	24 747,2
	24747,2
	24717

	1.2.
	Развитие материально-технической оснащенности, инфраструктуры образовательных организаций
	
	
	

	1.2.1.
	Количество  дошкольных образовательных организаций, внедряющих инновационные образовательные программы, реализующих программы дошкольного образования (ед.)
	12
	12
	12

	
	Объем  финансовых ресурсов, всего 
	1 347,9
	1 347,9
	1 347,9

	
	- средства местного бюджета
	1 347,9
	1 347,9
	1 347,9

	1.3.
	 Предоставление мер социальной поддержки педагогическим и иным работникам
	
	
	

	1.3.1.
	Количество педагогических работников, получающих поддержку из областного бюджета (чел.)
	309
	309
	309

	
	Объем  финансовых ресурсов, всего 
	4 100,4
	4326,5
	4326,5

	
	- средства областного бюджета
	4 100,4
	4326,5
	4326,5

	1.4.
	Финансовое обеспечение  выплаты компенсации части родительской платы за присмотр и уход за ребёнком
	
	
	

	
	Процессные 
	
	
	

	1.4.1.
	Количество человек, получающих выплаты компенсации части родительской платы за присмотр и уход за ребёнком (чел.)
	477
	477
	477

	
	Объем  финансовых ресурсов, всего 
	4 531,5
	4 531,5
	4 531,5

	
	- средства областного бюджета
	4 531,5
	4 531,5
	4 531,5

	Подпрограмма 2. «Развитие общего образования детей»

	2.1.
	Обеспечение  предоставления  качественного общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях
	
	
	

	
	Процессные 
	
	
	

	2.1.1.
	Количество учащихся  общеобразовательных организаций, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями, в общей численности учащихся  общеобразовательных организаций (чел.)
	2661
	2661
	2661

	
	Объем  финансовых ресурсов, всего 
	199016,3
	213971,4
	230083,3

	
	- средства областного бюджета  
	171768,8
	189079,1
	206809,5

	
	- средства местного бюджета
	27247,5
	24892,3
	23273,8

	2.2.
	Развитие материально-технической оснащенности, инфраструктуры образовательных организаций
	
	
	

	
	Процессные 
	
	
	

	2.2.1.
	Оснащение общеобразовательных организаций Веневского района (количество учреждений, ед.)
	18
	18
	18

	
	Объем  финансовых ресурсов, всего 
	2122,0
	2122,0
	2122,0

	
	- средства местного бюджета
	2122,0
	2122,0
	2122,0

	2.3.
	Финансовое обеспечение дополнительного финансирования питания и обеспечения молоком и молочными продуктами отдельных категорий учащихся муниципальных общеобразовательных организаций
	
	
	

	
	Процессные 
	
	
	

	2.3.1.
	Количество отдельной категории учащихся  общеобразовательных организаций, которым предоставлено дополнительное питание и обеспечение молоком и молочными продуктами (чел.)
	1560
	1560
	1560

	
	Объем  финансовых ресурсов, всего 
	5542,4
	5791,8
	6052,5

	
	- средства областного бюджета  
	5542,4
	5791,8
	6052,5

	2.4.
	Предоставление мер социальной поддержки педагогическим и иным работникам
	
	
	

	
	Количество педагогических работников, получающих поддержку из областного бюджета (чел.)
	525
	525
	525

	
	Объем  финансовых ресурсов, всего 
	9068,3
	8843,7
	8843,7

	
	- средства областного бюджета
	9068,3
	8843,7
	8843,7

	Подпрограмма 3. «Развитие дополнительного образования детей»

	3.1.
	Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных организаций дополнительного образования детей
	
	
	

	
	Процессные
	
	
	

	3.1.1.
	Количество детей  от 5 до 18 лет, занимающихся по  программам дополнительного образования в условиях дополнительного образования (чел.)    
	1153
	1153
	1153

	
	Объем  финансовых ресурсов, всего 
	9293,9
	9293,9
	9293,9

	
	- средства местного бюджета
	9293,9
	9293,9
	9293,9

	3.2.
	Развитие материально-технической оснащенности, инфраструктуры организаций дополнительного образования
	
	
	

	
	Процессные 
	
	
	

	3.2.1.
	Оснащение организаций дополнительного  образования Веневского района (количество учреждений, ед.)
	2
	2
	2

	
	Объем  финансовых ресурсов, всего 
	722,0
	722,0
	722,0

	
	- средства местного бюджета
	722,0
	722,0
	722,0

	3.3.
	Предоставление мер социальной поддержки педагогическим и иным работникам
	
	
	

	3.3.1.
	Количество педагогических работников, получающих поддержку из областного бюджета (чел.)
	6,0
	6,0
	6,0

	
	Объем  финансовых ресурсов, всего 
	386,9
	386,9
	386,9

	
	- средства областного бюджета
	386,9
	386,9
	386,9

	Подпрограмма 4. «Организация отдыха и занятости детей и молодежи»

	4.1.
	Организация оздоровительной кампании детей
	
	
	

	
	Процессные
	
	
	

	4.1.1.
	Количество детей охваченных оздоровительной кампанией (чел.)
	1841
	1841
	1841

	
	Объем  финансовых ресурсов, всего 
	385,0
	385,0
	385,0

	
	- средства местного бюджета
	385,0
	385,0
	385,0

	4.2.
	Организация культурно массовых, спортивно-массовых мероприятий
	
	
	

	
	Процессные
	
	
	

	4.2.1.
	Количество детей, принявших участие  в культурно массовых и спортивно- массовых мероприятий (чел.)
	1841
	1841
	1841

	
	Объем  финансовых ресурсов, всего 
	170,0
	170,0
	170,0

	
	- средства местного бюджета
	170,0
	170,0
	170,0

	Подпрограмма 5. «Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие образования Веневского района на 2014-2016 годы» (другие вопросы в области образования)»

	5.1.
	 Оплата труда работников комитета по образованию
	1742,1
	1742,1
	1742,1

	5.2.
	Обеспечение функций комитета по образованию
	268,4
	268,4
	268,4

	5.3.
	Обеспечение деятельности (оказание услуг) прочих подведомственных организаций в сфере образования
	11179,8
	11179,8
	11179,8

	5.4.
	Повышение квалификации педагогических работников
	20,0
	20,0
	20,0

	5.5.
	Выплата стипендий одаренным обучающимся муниципальных образовательных организаций
	
	
	

	
	Процессные
	
	
	

	
	Количество детей, получающих стипендии (чел.)
	25
	25
	25

	
	Объем  финансовых ресурсов, всего 
	131,8
	131,8
	131,8

	
	- средства местного бюджета
	131,8
	131,8
	131,8

	5.6.
	Предоставление мер социальной поддержки педагогическим и иным работникам
	
	
	

	
	Процессные
	
	
	

	
	Количество педагогических работников, получающих поддержку из областного бюджета (чел.)
	8
	8
	8

	
	Объем  финансовых ресурсов, всего 
	127,3
	125,8
	125,8

	
	- средства областного бюджета
	127,3
	125,8
	125,8

	5.7.
	Премии в области образования
	
	
	

	
	Процессные
	
	
	

	
	Количество педагогических работников, получивших премии в области образования (чел.)
	6
	6
	6

	
	Объем  финансовых ресурсов, всего 
	60,0
	60,0
	60,0

	
	- средства местного бюджета
	60,0
	60,0
	60,0

	Подпрограмма 6 « Реализация образовательных программ дополнительного образования детей художественно- эстетической направленности в МОУ ДОД «Веневская детская школа искусств»

	6.1.
	 Реализация образовательных программ дополнительного образования детей художественно- эстетической направленности в МОУ ДОД «Веневская детская школа искусств».
	10 619,5
	10 619,5
	10 619,5

	
	Процессные
	
	
	

	6.1.1.
	Количество детей, занимающихся  в МОУ ДОД «Веневская детская школа искусств»
	580
	580
	580

	
	Объем  финансовых ресурсов, всего 
	10595,5
	10595,5
	10595,5

	
	- средства областного бюджета
	418,9
	418,9
	418,9

	
	- средства местного бюджета
	10176,6
	10176,6
	10176,6

	
	Процессные
	
	
	

	6.2.
	Стипендии одаренным обучающимся
	
	
	

	6.2.1.
	Количество стипендиатов
	4
	4
	4

	
	Объем  финансовых ресурсов, всего 
	
	
	

	
	- средства местного бюджета
	24,0
	24,0
	24,0

	Подпрограмма 7. Реализация дополнительной предпрофессиональной общеобразовательной программы в области музыкального искусства МОУ ДОД "Грицовская детская музыкальная школа"

	7.1.
	Реализация дополнительной образовательной программы в области музыкального искусства;
	
	
	

	
	Процессные
	
	
	

	7.1.1
	Количество детей, занимающихся  в МОУ ДОД «Грицовская детская музыкальная школа»
	120
	120
	120

	
	Объем  финансовых ресурсов, всего 
	3485,5
	3485,5
	3485,5

	
	- средства областного бюджета
	391,1
	391,1
	391,1

	
	- средства местного бюджета
	3094,4
	3094,4
	3094,4

	7.2.
	Стипендии одаренным обучающимся
	
	
	

	7.2.1.
	Количество стипендиатов
	3
	3
	3

	
	Объем  финансовых ресурсов, всего 
	
	
	

	
	- средства местного бюджета
	6,0
	6,0
	6,0

	
	Из общего объема:
	
	
	

	
	по источникам финансирования:
	
	
	

	
	в том числе:
	
	
	

	
	средства областного бюджета
	266 828,0
	289 196,8
	309 495,2

	
	средства местного бюджета
	92 738,6
	90 383,4
	88 764,9



7. Подпрограммы муниципальной программы «Развитие образования  Веневского района на 2014-2016 годы»

         Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного образования детей» муниципальной целевой программы «Развитие образования Веневского района на 2014-2016 годы»

ПАСПОРТ

подпрограммы

	1. Соисполнитель муниципальной
программы                           
	Комитет по образованию администрации муниципального образования Веневский район

Веневское муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад №1,
Веневское муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад №4,
Веневское муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад №5,
Грицовское муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад №1,
Грицовское муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад №2,
Гурьевское муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад,
Мордвесское муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад,
Кукуйское муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад, 

Анишинское муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад, 

Бельковское муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад, 

Прудищинское муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад



	2. Участники подпрограммы      
	Комитет по образованию администрации муниципального образования Веневский район

Веневское муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад №1,
Веневское муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад №4,
Веневское муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад №5,
Грицовское муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад №1,
Грицовское муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад №2,
Гурьевское муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад,
Мордвесское муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад,
Кукуйское муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад, 

Анишинское муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад, 

Бельковское муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад, 

Прудищинское муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад



	3. Цели подпрограммы     
	Обеспечение государственных гарантий общедоступности дошкольного образования в Веневском районе



	4. Задачи подпрограммы  
	 Реализация в необходимом объеме образовательных программ дошкольного образования, повышения качества дошкольного образования;

 Создание дополнительных мест в образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования;

   Поддержание уровня среднемесячной заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций на уровне средней заработной платы в общем образовании региона

	5. Перечень основных мероприятий    
подпрограммы                        
	Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях;

      развитие материально-технической оснащенности, инфраструктуры образовательных организаций;

      предоставление мер социальной поддержки педагогическим и иным работникам;

финансовое обеспечение  выплаты компенсации части родительской платы за присмотр и уход за ребёнком

	6. Показатели подпрограммы          
	Доступность дошкольного образования (отношение численности детей 3-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования к численности детей 3-7 лет);

количество дополнительных мест для детей дошкольного возраста, созданных в образовательных организациях различных типов;

отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных  организаций к средней заработной плате в общем образовании региона;

	7. Сроки и этапы реализации         
подпрограммы                        
	Подпрограмма реализуется в один этап: с 2014 по 2016 год

	8. Объемы финансирования          
подпрограммы 
	Общий объем  328035,9 тыс. руб., в том числе по годам:

2014 год –105219,4 тыс. руб., 

2015 год –  110254,6 тыс. руб.,

2016 год – 112561,9 тыс. руб.

средства бюджета Тульской области — 249750,6 тыс.руб.

в том числе по годам:

2014 год — 79124,3 тыс.рублей;

2015 год — 84159,5 тыс.рублей;

2016 год — 86466,8 тыс.рублей;

средства местного бюджета — 78195,3 тыс.рублей,

в том числе по годам:

2014 год — 26095,1 тыс.рублей;

2015 год — 26095,1 тыс.рублей;

2016 год — 26095,1 тыс.рублей;

	9. Ожидаемые результаты реализации  
подпрограммы                        
	 К 2016 году предполагается достичь следующих ожидаемых результатов:

в количественном выражении:

- открытие  новых дошкольных групп на 30  мест в 2014 году;

в качественном выражении:

- будут ликвидированы очереди на зачисление детей в дошкольные образовательные организации и обеспечены государственные гарантии общедоступности качественного дошкольного образования;

- будет обеспечено высокое качество предоставления муниципальной услуги  доступного дошкольного образования.

 повышение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных  учреждений к средней заработной плате в общем образовании региона;


1.  Характеристика сферы реализации подпрограммы

В Веневском районе в настоящее время функционируют 12 дошкольных образовательных организаций, в которых воспитывается  1097 воспитанников. 

Возросший спрос населения Веневского района на услуги дошкольного образования  не удовлетворяется в полном объёме преимущественно  в городах и поселках городского типа.

    Имеющаяся сеть образовательных организаций в целом позволяет обеспечить права граждан на получение дошкольного образования, однако имеются проблемы, сдерживающие развитие сферы образования Веневского района.

Основными из них являются следующие: 

дефицит мест в муниципальных образовательных организациях дошкольного образования; 

ограниченность материально-технических ресурсов (недостаточное технологическое, учебно-методическое обеспечение, высокий износ основных фондов) образовательных учреждений для обеспечения современных требований к условиям осуществления образовательного процесса;

сохранение тенденции увеличения численности руководящих и педагогических работников образовательных организаций пенсионного и предпенсионного возраста.

Кроме того состояние пожарной безопасности  дошкольных организаций муниципального образования Веневский район требует постоянного выделения денежных средств.

В связи с многочисленными предписаниями ОНД, требуется доукомплектовать организации образования первичными средствами пожаротушения (эффективными огнетушителями, пожарными рукавами), отремонтировать ветхие, не выдерживающие нагрузки, системы внутреннего энергоснабжения, заменить не соответствующие нормам ПЭУ светильники, провести обработку сгораемых конструкций кровли огнезащитным составом, обеспечить вывод сигнала о срабатывании автоматической пожарной сигнализации на пульт пожарной части,  выполнить ряд общестроительных работ по устранению замечаний, предписаний (установка противопожарных дверей и противопожарных люков чердачных помещений, замена ламп освещения).

Нельзя не учитывать тот факт, что большинство учреждений образования располагаются в зданиях старой постройки. Такие здания требуют выделения значительных средств на огнезащитную обработку деревянных конструкций.

Во многих организациях образования пришла в негодность система внутреннего и наружного пожарного водоснабжения и требует капитального ремонта, а на некоторых объектах вообще отсутствует внутренний пожарный водопровод.

Наиболее трудным вопросом в системе противопожарных мероприятий является на сегодняшний день дорогостоящий монтаж и обслуживание АПС, системы оповещения о пожаре требуемого типа (в соответствии НПБ-104-03). Причинами такого положения дел с обеспечением пожарной безопасности является, прежде всего, значительный износ основных фондов, а также недостаточное финансирование мероприятий по обеспечению пожарной защиты данных объектов.

Необходимость в стопроцентном выполнении  требований норм и правил пожарной безопасности обусловлена обеспечением безопасности жизни и здоровья детей, получением образовательными организациями лицензий на образовательную и медицинскую деятельность. При невыполнении полного комплекса мер по противопожарной защите учреждений получение ими лицензии на основной вид деятельности невозможно.

Учитывая состояние  пожарной безопасности объектов муниципального образования Веневский район, необходимо провести комплекс мероприятий, направленных на повышение пожарной безопасности на отдельных объектах муниципальной собственности муниципального образования Веневский район.

2. Цели, задачи и показатели достижения целей и решения задач, ожидаемые конечные результаты подпрограммы, сроки и этапы реализации подпрограммы

Цель подпрограммы «Развитие дошкольного образования» муниципальной программы «Развитие образования Веневского района на 2014-2016 годы»   годы» (далее – подпрограммы) – обеспечение государственных гарантий общедоступности дошкольного образования в Веневском районе

Задачи  программы: 


реализация в необходимом объеме образовательных программ дошкольного образования, повышения качества дошкольного образования;

 
создание дополнительных мест в образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования;


поддержание уровня среднемесячной заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций на уровне средней заработной платы в общем образовании региона.

Подпрограмма будет реализовываться  в один этап с 2014 по 2016 год.

 К 2016 году предполагается достичь следующих ожидаемых результатов:

в количественном выражении:

- открытие  новых дошкольных групп на 30  мест;

в качественном выражении:

- будут ликвидированы очереди на зачисление детей в дошкольные образовательные организации и обеспечены государственные гарантии общедоступности качественного дошкольного образования;

- будет обеспечено высокое качество предоставления муниципальной услуги  доступного дошкольного образования.

 повышение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных  организаций к средней заработной плате в общем образовании региона;

Состав показателей (индикаторов) результативности и эффективности подпрограммы определен в соответствии с ее целями, задачами и мероприятиями.

Набор показателей (индикаторов) сформирован с целью получения информации о результативности подпрограммы при оптимальных затратах на сбор отчетности.

СВЕДЕНИЯ

о показателях и индикаторах подпрограммы и их значениях 

	№ п/п
	Наименование
 индикатора 
(показателя)
	Ед.
	Значения по годам

	
	
	
	2012 (факт)
	2013 (оценка)
	2014
	2015
	2016

	Подпрограмма «Развитие дошкольного образования детей»

	1
	Доступность дошкольного образования (отношение численности детей 3-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования к численности детей 3-7 лет)
	%
	65
	71
	80
	97
	100

	2
	Количество дополнительных мест для детей дошкольного возраста, созданных в образовательных учреждениях различных типов
	места
	35
	100
	30
	240
	15

	3
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных  организаций к средней заработной плате в общем образовании региона;
	%
	100
	100
	100
	100
	100


3. Объем финансирования подпрограммы

Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляется за счет средств областного и местного бюджетов.

                                                                               (тыс. руб. в ценах каждого года) 

	Наименование показателя
	Всего
	В том числе по годам

	
	
	2014 год
	2015 год
	2016 год

	ВСЕГО
	328 035,9
	105 219,4
	110 254,6
	112 561,9

	в том числе:
	
	
	
	

	по участникам и источникам финансирования подпрограммы:
	
	
	
	

	Комитет по образованию
	328 035,9
	105 219,4
	110 254,6
	112 561,9

	в том числе:
	
	
	
	

	средства областного бюджета
	249750,6
	79124,3
	84159,5
	86466,8

	средства местного бюджета
	78285,3
	26095,1
	26095,1
	26095,1


4. Механизм реализации подпрограммы

Управление реализацией подпрограммы осуществляет  заказчик — комитет по образованию, который в пределах своих полномочий:

- разрабатывает при необходимости проект постановления администрации муниципального образования Веневский район о внесении изменений в подпрограмму или о ее досрочном прекращении;

- организует реализацию программы, осуществляет координацию деятельности исполнителей подпрограммы;

- разрабатывает в пределах своих полномочий правовые акты, необходимые для реализации подпрограммы;

- осуществляет мониторинг реализации подпрограммы;

- запрашивает у исполнителей информацию, необходимую для оценки результативности и эффективности подпрограммы;

- заключает министерством образования Тульской области соглашения о предоставлении субсидий на исполнение мероприятий подпрограммы, реализуемых за счет средств бюджета Тульской области. 

Исполнитель - комитет по образованию:

формируют планы реализации мероприятий программы, в отношении которых они являются исполнителями;

организует работу по размещению муниципального заказа по программным мероприятиям в соответствии с законодательством Российской Федерации о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд за счет средств, предусмотренных бюджетной росписью на соответствующее мероприятие подпрограммы;

разрабатывает в пределах своих полномочий локальные акты, необходимые для реализации подпрограммы;

анализирует эффективность использования средств бюджета  в рамках подпрограммы;

организует самостоятельно или участвуют в организации экспертных проверок хода реализации отдельных мероприятий подпрограммы;

осуществляют контроль за исполнением мероприятий подпрограммы;

вносит предложения и участвуют в уточнении состава мероприятий и расходов на реализацию подпрограммы, а также в совершенствовании механизма реализации подпрограммы.

5. Перечень мероприятий подпрограммы

«Развитие дошкольного образования детей»

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки реализации
	Участник подпрограммы
	Источники финансирования
	Сумма расходов  всего (тыс.руб.)
	В том числе по годам реализации подпрограммы

	
	
	
	
	
	
	2014
	2015
	2016

	1
	Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях
	2014-2016
	Комитет по образованию
	Областной бюджет
	223402,7
	70492,4
	75301,5
	77608,8

	
	
	
	
	Местный бюджет
	74241,6
	24747,2
	24747,2
	24747,2

	2
	 Развитие материально-технической оснащенности, инфраструктуры образовательных организаций
	2014-2016
	Комитет по образованию
	Местный бюджет
	4043,7
	1347,9
	1347,9
	1347,9

	3
	Предоставление мер социальной поддержки педагогическим и иным работникам
	2014-2016
	Комитет по образованию
	Областной бюджет
	
	4100,4
	
	

	4
	Финансовое обеспечение  выплаты компенсации части родительской платы за присмотр и уход за ребёнком
	2014-2016
	Комитет по образованию
	Областной бюджет
	13594,5
	4531,5
	4531,5
	4531,5

	
	Итого по подпрограмме
	
	
	
	328035,9
	105219,4
	110254,6
	112561,9


Подпрограмма 2 «Развитие общего образования детей» муниципальной программы «Развитие образования Веневского района на 2014-2016 годы»

ПАСПОРТ

Подпрограммы  «Развитие общего образования детей»

	1. Соисполнитель муниципальной
программы                           
	Комитет по образованию администрации муниципального образования Веневский район

Муниципальное образовательное учреждение «Веневская средняя общеобразовательная школа №1»,
Муниципальное образовательное учреждение «Веневская средняя общеобразовательная школа №2»,
Муниципальное образовательное учреждение «Грицовская средняя общеобразовательная школа

       

им. Д.С.Сидорова»,
Муниципальное образовательное учреждение «Гурьевская средняя общеобразовательная школа»,
Муниципальное образовательное учреждение «Мордвесская средняя общеобразовательная школа                                                         им. В.Ф.Романова»,
Муниципальное образовательное учреждение «Васильевская средняя общеобразовательная школа»,
Муниципальное образовательное учреждение «Оленьковская средняя общеобразовательная школа»,
Муниципальное образовательное учреждение «Бельковская средняя общеобразовательная школа»,
Муниципальное образовательное учреждение «Кукуйская средняя общеобразовательная школа»,
Муниципальное образовательное учреждение «Анишинская средняя общеобразовательная школа                             им. Героя Советского Союза А.С. Гостева»,
Муниципальное образовательное учреждение «Дьяконовская средняя общеобразовательная школа»,
Муниципальное образовательное учреждение «Урусовская средняя общеобразовательная школа»,
Муниципальное образовательное учреждение «Студенецкая основнаяобщеобразовательная школа»,
Муниципальное образовательное учреждение «Козловская средняя общеобразовательная школа»,
Муниципальное образовательное учреждение «Сетская основная общеобразовательная школа»

Муниципальное образовательное учреждение «Прудищинская средняя общеобразовательная школа»,
Муниципальное образовательное учреждение «Борозденская основная общеобразовательная школа»,
Муниципальное образовательное учреждение «Рассветская основная общеобразовательная школа»



	2. Участники подпрограммы      
	 Комитет по образованию администрации муниципального образования Веневский район

Муниципальное образовательное учреждение «Веневская средняя общеобразовательная школа №1»,
Муниципальное образовательное учреждение «Веневская средняя общеобразовательная школа №2»,
Муниципальное образовательное учреждение «Грицовская средняя общеобразовательная школа

       

им. Д.С.Сидорова»,
Муниципальное образовательное учреждение «Гурьевская средняя общеобразовательная школа»,
Муниципальное образовательное учреждение «Мордвесская средняя общеобразовательная школа                                                         им. В.Ф.Романова»,
Муниципальное образовательное учреждение «Васильевская средняя общеобразовательная школа»,
Муниципальное образовательное учреждение «Оленьковская средняя общеобразовательная школа»,
Муниципальное образовательное учреждение «Бельковская средняя общеобразовательная школа»,
Муниципальное образовательное учреждение «Кукуйская средняя общеобразовательная школа»,
Муниципальное образовательное учреждение «Анишинская средняя общеобразовательная школа                             им. Героя Советского Союза А.С. Гостева»,
Муниципальное образовательное учреждение «Дьяконовская средняя общеобразовательная школа»,
Муниципальное образовательное учреждение «Урусовская основная общеобразовательная школа»,
Муниципальное образовательное учреждение «Студенецкая основная общеобразовательная школа»,
Муниципальное образовательное учреждение «Козловская средняя общеобразовательная школа»,
Муниципальное образовательное учреждение «Сетская основная общеобразовательная школа»

Муниципальное образовательное учреждение «Прудищинская средняя общеобразовательная школа»,
Муниципальное образовательное учреждение «Борозденская основная общеобразовательная школа»,
Муниципальное образовательное учреждение «Рассветская основная общеобразовательная школа»



	3. Цели подпрограммы     
	     Повышение качества и доступности общего образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям граждан Веневского района

	4. Задачи подпрограммы  
	   Совершенствование содержания и технологий общего образования;

     создание условий для полноценного включения в образовательное пространство и успешной социализации всех категорий обучающихся организаций общего образования;

      повышения уровня оплаты труда работников образовательных организаций;

     обеспечение качественных условий обучения

	5. Перечень основных мероприятий    
подпрограммы                        
	Обеспечение  предоставления  качественного общего образования в муниципальных и частных  общеобразовательных организациях;

      развитие материально-технической оснащенности,  инфраструктуры общеобразовательных  организаций;

финансовое обеспечение дополнительного финансирования питания и обеспечения молоком и молочными продуктами отдельных категорий учащихся муниципальных общеобразовательных организаций

Предоставление мер социальной поддержки педагогическим и иным работникам

	6. Показатели подпрограммы          
	Доля лиц, сдавших единый государственный экзамен, от числа выпускников, участвовавших в едином государственном экзамене;

доля общеобразовательных учреждений, обеспеченных автотранспортными   средствами, в общем числе общеобразовательных организаций, нуждающихся в организации подвоза учащихся к месту учебы;

отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных  образовательных  организаций общего образования к средней заработной плате в экономике  региона;

	7. Сроки и этапы реализации         
подпрограммы                        
	Подпрограмма реализуется в один этап: с 2014 по 2016 год

	8. Объемы финансирования          
подпрограммы 
	Общий объем  693579,4 тыс. руб., в том числе по годам

2014 год – 215749,0 тыс. руб., 

2015 год –  230728,9 тыс. руб.,

2016 год – 247101,5 тыс. руб.

средства бюджета Тульской области — 611799,8 тыс.руб.

в том числе по годам:

2014 год — 186379,5 тыс.рублей;

2015 год — 203714,6 тыс.рублей;

2016 год — 221705,7 тыс.рублей;

средства местного бюджета — 81779,6 тыс.рублей,

в том числе по годам:

2014 год — 29369,5 тыс.рублей;

2015 год — 27014,3 тыс.рублей;

2016 год — 25395,8 тыс.рублей;

	9. Ожидаемые результаты реализации  
подпрограммы                        
	Реализация мероприятий Подпрограммы к 2016 году позволит:

в количественном выражении –

- увеличить долю учащихся  общеобразовательных организаций, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями, в общей численности учащихся  общеобразовательных организаций до 89%;

- увеличить долю выпускников общеобразовательных организаций, сдавших ЕГЭ, в общей численности выпускников до 97%;

 - увеличить долю обучающихся, участвующих в конференциях,   олимпиадах и иных конкурсных мероприятиях, до 54%;

в качественном выражении – 

- обеспечить переход на новые ФГОС всех учащихся 1-10 классов общеобразовательных организаций;

- сформировать эффективные механизмы выявления, поддержки  и сопровождения  одаренных детей,  обеспечить их участие в международных,  всероссийских конференциях,   олимпиадах и иных конкурсных мероприятиях (фестивалях, смотрах, соревнованиях и т.д.)


2. Характеристика сферы реализации подпрограммы

Реализацию программ общего образования в Веневском районе осуществляют 18 организаций. 

В общеобразовательных организациях обучаются свыше 2,7 тыс. человек. Имеющееся количество мест в общеобразовательных организаций обеспечивает потребность до 2016 года. 

Веневский район – регион,  в котором преобладают сельские школы.  В городе и поселке городского типа  расположены 3 учреждения (16 %) с численностью обучающихся 1993 человека (72,4%) и в сельской местности 16 учреждений (84 %) с численностью обучающихся 761 человек   (27,6%). 

Последние несколько лет в районе проходит процесс реструктуризации и оптимизации сети общеобразовательных организаций, создание базовых школ, в которых концентрируются финансовые, материальные и кадровые ресурсы. 

Кроме того, на территории района функционирует 1 вечерняя (сменная) общеобразовательная школа с контингентом 96 человек.

В систему образования района помимо перечисленных типов организаций включены также  2 организации дополнительного образования детей. 

В общей сложности в  сфере образования региона работает 993 человека, из них 537 педагогов. 

С 1 сентября 2008 года оплата труда работников организаций образования Тульской области осуществляется по новой системе оплаты труда в соответствии с постановлением главы муниципального образования  от 22.09.2008 № 1183 «Об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений муниципального образования Веневский район и информационно-методического центра комитета по образованию».

Введение новой системы оплаты труда позволило установить зависимость величины заработной платы от квалификации работников, сложности выполняемых работ, количества и качества затрачиваемого труда без ограничения ее максимальным размером.

Расходы на оплату труда в структуре норматива подушевого финансирования составляют значительную часть.

С 1 января 2011 года осуществлен перевод общеобразовательных учреждений района на нормативно-подушевое финансирование.  Эта мера  ориентирована  не только на расширение самостоятельности учреждений в распоряжении выделенными и сэкономленными средствами, но и на повышение эффективности бюджетного финансирования в целом.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

  Имеющаяся сеть образовательных организаций в целом позволяет обеспечить права граждан на получение образования различного уровня, однако имеются проблемы, сдерживающие развитие сферы образования Веневского района.

Основными из них являются следующие: 

ограниченность материально-технических ресурсов (недостаточное технологическое, учебно-методическое обеспечение, высокий износ основных фондов) образовательных организаций для обеспечения современных требований к условиям осуществления образовательного процесса;

сохранение тенденции увеличения численности руководящих и педагогических работников образовательных организаций пенсионного и предпенсионного возраста.

Кроме того состояние пожарной безопасности  образовательных организаций муниципального образования Веневский район требует постоянного выделения денежных средств.

В связи с многочисленными предписаниями ОНД, требуется доукомплектовать учреждения образования первичными средствами пожаротушения (эффективными огнетушителями, пожарными рукавами), отремонтировать ветхие, не выдерживающие нагрузки, системы внутреннего энергоснабжения, заменить не соответствующие нормам ПЭУ светильники, провести обработку сгораемых конструкций кровли огнезащитным составом, обеспечить вывод сигнала о срабатывании автоматической пожарной сигнализации на пульт пожарной части,  выполнить ряд общестроительных работ по устранению замечаний, предписаний (установка противопожарных дверей и противопожарных люков чердачных помещений, замена ламп освещения).

Во многих учреждениях образования пришла в негодность система внутреннего и наружного пожарного водоснабжения и требует капитального ремонта, а на некоторых объектах вообще отсутствует внутренний пожарный водопровод.

Наиболее трудным вопросом в системе противопожарных мероприятий является на сегодняшний день дорогостоящий монтаж и обслуживание АПС, системы оповещения о пожаре требуемого типа (в соответствии НПБ-104-03). Причинами такого положения дел с обеспечением пожарной безопасности является, прежде всего, значительный износ основных фондов, а также недостаточное финансирование мероприятий по обеспечению пожарной защиты данных объектов.

Необходимость в стопроцентном выполнении  требований норм и правил пожарной безопасности обусловлена обеспечением безопасности жизни и здоровья детей, получением образовательными учреждениями лицензий на образовательную и медицинскую деятельность. При невыполнении полного комплекса мер по противопожарной защите учреждений получение ими лицензии на основной вид деятельности невозможно.

Учитывая состояние  пожарной безопасности объектов муниципального образования Веневский район, необходимо провести комплекс мероприятий, направленных на повышение пожарной безопасности на отдельных объектах муниципальной собственности муниципального образования Веневский район.

3. Цели, задачи и показатели достижения целей и решения задач, ожидаемые конечные результаты подпрограммы, сроки и этапы реализации подпрограммы

Цель подпрогрммы – повышение качества и доступности образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям граждан района.

Задачи  программы: 


Совершенствование содержания и технологий общего образования;

    создание условий для полноценного включения в образовательное пространство и успешной социализации всех категорий обучающихся организаций общего образования;

   повышения уровня оплаты труда работников образовательных организаций;

     обеспечение качественных условий обучения.

СВЕДЕНИЯ

о показателях и индикаторах подпрограммы и их значениях 

	№ п/п
	Наименование
 индикатора 
(показателя)
	Ед.
	Значения по годам

	
	
	
	2012 (факт)
	2013 (оценка)
	2014
	2015
	2016

	Подпрограмма «Развитие общего образования детей»

	1
	Увеличение доли лиц, сдавших единый государственный экзамен, от числа выпускников, участвовавших в едином государственном экзамене
	%
	96,7
	96,7
	97
	97
	97

	2
	Доля общеобразовательных учреждений, обеспеченных автотранспортными   средствами, в общем числе общеобразовательных организаций, нуждающихся в организации подвоза учащихся к месту учебы
	%
	29
	29
	36
	43
	43

	3
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных общеобразовательных  организаций к средней заработной плате в экономике региона
	%
	100
	100
	100
	100
	100



Реализация мероприятий Подпрограммы к 2016 году позволит:


в количественном выражении –

- увеличить долю учащихся  общеобразовательных организаций, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями, в общей численности учащихся  общеобразовательных организаций до 89%;

- увеличить долю выпускников общеобразовательных организаций, сдавших ЕГЭ, в общей численности выпускников до 97%;

 - увеличить долю обучающихся, участвующих в конференциях,   олимпиадах и иных конкурсных мероприятиях, до 54%;


в качественном выражении – 

- обеспечить переход на новые ФГОС всех учащихся 1-10 классов общеобразовательных организаций;

- сформировать эффективные механизмы выявления, поддержки  и сопровождения  одаренных детей,  обеспечить их участие в международных,  всероссийских конференциях,   олимпиадах и иных конкурсных мероприятиях (фестивалях, смотрах, соревнованиях и т.д.)

Подпрограмма  будет реализована в один этап: с 2014 по 2016 год.

3. Объем финансирования подпрограммы

Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляется за счет средств областного и местного бюджетов.

                                                                               (тыс. руб. в ценах каждого года) 
	Наименование показателя
	Всего
	В том числе по годам

	
	
	2014 год
	2015 год
	2016 год

	ВСЕГО
	693 279,4
	215 749,0
	230 728,9
	247 101,5

	в том числе:
	
	
	
	

	по участникам и источникам финансирования подпрограммы:
	
	
	
	

	Комитет по образованию
	693 279,4
	215 749,0
	230 728,9
	247 101,5

	в том числе:
	
	
	
	

	средства областного бюджета
	611799,8
	186379,5
	203714,6
	221705,7

	средства местного бюджета
	81779,6
	29369,5
	27014,3
	25395,8


4. Механизм реализации подпрограммы

Управление реализацией подпрограммы осуществляет  заказчик — комитет по образованию, который в пределах своих полномочий:

- разрабатывает при необходимости проект постановления администрации муниципального образования Веневский район о внесении изменений в подпрограмму или о ее досрочном прекращении;

- организует реализацию программы, осуществляет координацию деятельности исполнителей подпрограммы;

- разрабатывает в пределах своих полномочий правовые акты, необходимые для реализации подпрограммы;

- осуществляет мониторинг реализации подпрограммы;

- запрашивает у исполнителей информацию, необходимую для оценки результативности и эффективности подпрограммы;

- заключает министерством образования Тульской области соглашения о предоставлении субсидий на исполнение мероприятий подпрограммы, реализуемых за счет средств бюджета Тульской области. 

Исполнитель – комитет по образованию:

формируют планы реализации мероприятий программы, в отношении которых они являются исполнителями;

организует работу по размещению муниципального заказа по программным мероприятиям в соответствии с законодательством Российской Федерации о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд за счет средств, предусмотренных бюджетной росписью на соответствующее мероприятие подпрограммы;

разрабатывает в пределах своих полномочий локальные акты, необходимые для реализации подпрограммы;

анализирует эффективность использования средств бюджета  в рамках подпрограммы;

организует самостоятельно или участвуют в организации экспертных проверок хода реализации отдельных мероприятий подпрограммы;

осуществляют контроль за исполнением мероприятий подпрограммы;

вносит предложения и участвуют в уточнении состава мероприятий и расходов на реализацию подпрограммы, а также в совершенствовании механизма реализации подпрограммы.

4. Перечень мероприятий подпрограммы «Развитие общего образования детей»

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки реализации
	Участник подпрограммы
	Источники финансирования
	Сумма расходов  всего (тыс.руб.)
	В том числе по годам реализации подпрограммы

	
	
	
	
	
	
	2014
	2015
	2016

	1
	Обеспечение  предоставления  качественного общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях
	2014-2016 
	Комитет по образованию
	Областной бюджет
	567657,4
	171768,8
	189079,1
	206809,5

	
	
	
	
	Местный бюджет
	75413,6
	27247,5
	24892,3
	23273,8

	2
	Развитие материально-технической оснащенности, инфраструктуры образовательных организаций
	2014-2016 
	Комитет по образованию
	Местный бюджет
	6366,0
	2122,0
	2122,0
	2122,0

	3
	Финансовое обеспечение дополнительного финансирования питания и обеспечения молоком и молочными продуктами отдельных категорий учащихся муниципальных общеобразовательных организаций
	2014-2016 
	Комитет по образованию
	Областной бюджет
	17386,7
	5542,4
	5791,8
	6052,5

	4
	Предоставление мер социальной поддержки педагогическим и иным работникам
	2014-2016 
	Комитет по образованию
	Областной бюджет
	26755,7
	9068,3
	8843,7
	8843,7

	
	Итого по подпрограмме
	
	
	
	693579,4
	215749,0
	230728,9
	247101,5


Подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образования детей» муниципальной программы «Развитие образования Веневского района на 2014-2016 годы»

ПАСПОРТ

Подпрограммы  «Развитие дополнительного образования детей»

	1. Соисполнитель муниципальной
программы                           
	Комитет по образованию администрации муниципального образования Веневский район,
Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования детей                                                    «Веневский детско-юношеский центр»,
Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования детей                                                     «Веневская детско-юношеская спортивная школа»


	2. Участники подпрограммы      
	 Комитет по образованию администрации муниципального образования Веневский район,
Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования детей                                                    «Веневский детско-юношеский центр»,
Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования детей                                                     «Веневская детско-юношеская спортивная школа»

	3. Цели подпрограммы     
	Развитие системы дополнительного образования Тульской области в интересах формирования гармонично развитой, социально активной, творческой личности

	4. Задачи подпрограммы  
	 Создание условий для полноценного включения в образовательное пространство и успешной социализации всех категорий обучающихся образовательных организаций дополнительного образования;

 Создать условия для эффективного использования ресурсов дополнительного образования в интересах детей, семей, общества и государства 

	5. Перечень основных мероприятий    
подпрограммы                        
	 Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных организаций дополнительного образования детей;

    развитие материально-технической оснащенности,  инфраструктуры  организаций дополнительного образования;

 предоставление мер социальной поддержки педагогическим и иным работникам

	6. Показатели подпрограммы          
	Доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования, в общей численности детей и молодежи 5-18 лет;

доля детей, охваченных дополнительным образованием, принявших участие в областных, всероссийских мероприятиях, конкурсах, фестивалях, выставках

	7. Сроки и этапы реализации         
подпрограммы                        
	Подпрограмма реализуется в один этап: с 2014 по 2016 год

	8. Объемы финансирования          
подпрограммы 
	Общий объем 31208,4  тыс. руб., в том числе по годам

2014 год – 10402,8 тыс. руб., 

2015 год –  10402,8  тыс. руб.,

2016 год – 10402,8  тыс. руб.

средства бюджета Тульской области — 1160,7 тыс.руб.

в том числе по годам:

2014 год — 386,9 тыс.рублей;

2015 год — 386,9 тыс.рублей;

2016 год — 386,9 тыс.рублей;

средства местного бюджета — 30047,7 тыс.рублей,

в том числе по годам:

2014 год — 10015,9 тыс.рублей;

2015 год — 10015,9 тыс.рублей;

2016 год — 10015,9 тыс.рублей;

	9. Ожидаемые результаты реализации  
подпрограммы                        
	Реализация мероприятий Подпрограммы к 2016 году позволит:

в количественном выражении –

 увеличить долю детей в возрасте 5-18 лет, охваченных образовательными программами дополнительного образования, с 54% до 75%;

в качественном выражении – 

 создавать условия успешной социализации всех категорий обучающихся образовательных организаций дополнительного образования;

 повысить жизненные шансы детей на успешную самореализацию




5. Характеристика сферы реализации подпрограммы

Дополнительное образование детей является сферой высокого уровня инновационной активности, что позволяет рассматривать ее как одну из приоритетных сфер инновационного развития России в контексте Стратегии инновационного развития Российской Федерации на период до 2020 года.

Дополнительное образование играет большую роль в преодолении неравенства доступа к качественному образованию, так как вопросы развития дополнительного образования непосредственно связаны с реализацией политики государства в области защиты прав и интересов детей,  Концепции демографической политики Российской Федерации на период до 2025 года, Национальной стратегии действий в интересах детей.

Сфера дополнительного образования детей обладает значительным ресурсом для формирования мотивации и компетенций для образования в течении все жизни, фактически готовит детей к выстраиванию успешных индивидуальных траекторий, позволяет гибко и эффективно реагировать на современные вызовы к способностям и возможностям человека, способствуя повышению конкурентоспособности страны.

Кроме того, дополнительное образование детей выполняет на сегодняшний день функцию «социального лифта» для значительной части детей, предоставляя альтернативные возможности для проявления образовательных и социальных достижений детей, в том числе,  детей с ограниченными возможностями здоровья, детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации.

Согласно Указу Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки» Правительству Российской Федерации, органам исполнительной власти субъектов Российской Федерации поручено обеспечить  увеличение к 2020 году числа детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам, в общей численности детей этого возраста до 70-75%.

Программы дополнительного образования детей реализуются в организациях дополнительного образования детей, дошкольных и общеобразовательных организациях, охватывают различные сферы деятельности и интересов – образование, культуру и искусство, физическую культуру и спорт.

Система дополнительного образования Веневского района  представлена 2 организациями:

· детская юношеская спортивная школа;

· веневский детско-юнощеский центр.

Ресурсы настоящей подпрограммы будут направлены на развитие организаций дополнительного образования детей системы образования. 

Таким образом, организации дополнительного образования детей выполняют важные социальные функции по созданию условий для социализации детей и их творческого развития, однако уровень финансового обеспечения этих организаций в последние годы позволял поддерживать их функционирование, но не позволял существенно обновлять материальную базу.

В целях решения задачи по увеличению охвата детей программами дополнительного образования и повышения качества дополнительного образования необходимо модернизировать материальную базу организаций дополнительного образования детей, оснастить их новым оборудованием, отвечающим современным требованиям к условиям осуществления образовательной деятельности.

6. Цели, задачи и показатели достижения целей и решения задач, ожидаемые конечные результаты подпрограммы, сроки и этапы реализации подпрограммы

Цель подпрограммы – развитие системы дополнительного образования Веневского района в интересах формирования гармонично развитой, социально активной, творческой личности

повышение качества и доступности образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям граждан района.

Задачи  программы: 

создание условий для полноценного включения в образовательное пространство и успешной социализации всех категорий обучающихся образовательных организаций дополнительного образования;

  создать условия для эффективного использования ресурсов дополнительного образования в интересах детей, семей, общества и государства.

СВЕДЕНИЯ

о показателях и индикаторах подпрограммы и их значениях 

	№ п/п
	Наименование
 индикатора 
(показателя)
	Ед.
	Значения по годам

	
	
	
	2012 (факт)
	2013 (оценка)
	2014
	2015
	2016

	Подпрограмма «Развитие дополнительного образования детей»

	1
	Доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования, в общей численности детей и молодежи 5-18 лет
	%
	49,9
	50,6
	55
	60
	70

	2
	Доля детей, охваченных дополнительным образованием, принявших участие в областных, всероссийских мероприятиях, конкурсах, фестивалях, выставках
	%
	15,6
	9,1
	10,4
	11,7
	12,7

	3
	Доля детей, охваченных дополнительным образованием, принявших участие в районных мероприятиях, конкурсах, фестивалях, выставках
	%
	80,7
	90,6
	89,5
	88,5
	89,1



Реализация мероприятий Подпрограммы к 2016 году позволит:

в количественном выражении –

 
увеличить долю детей в возрасте 5-18 лет, охваченных образовательными программами дополнительного образования, с 54% до 75%;

в качественном выражении – 

 
создавать условия успешной социализации всех категорий обучающихся образовательных организаций дополнительного образования;

 повысить жизненые шансы детей на успешную самореализацию

Подпрограмма  будет реализована в один этап: с 2014 по 2016 год.

3. Объем финансирования подпрограммы

Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляется за счет средств областного и местного бюджетов.

                                                                                      (тыс. руб. в ценах каждого года) 

	Наименование показателя
	Всего
	В том числе по годам

	
	
	2014 год
	2015 год
	2016 год

	ВСЕГО
	31208,4
	10402,8
	10402,8
	10402,8

	в том числе:
	
	
	
	

	по участникам и источникам финансирования подпрограммы:
	
	
	
	

	Комитет по образованию
	31208,4
	10402,8
	10402,8
	10402,8

	в том числе:
	
	
	
	

	средства областного бюджета
	1160,7
	386,9
	386,9
	386,9

	средства местного бюджета
	30047,7
	10015,9
	10015,9
	10015,9


4. Механизм реализации подпрограммы

Управление реализацией подпрограммы осуществляет  заказчик — комитет по образованию, который в пределах своих полномочий:

- разрабатывает при необходимости проект постановления администрации муниципального образования Веневский район о внесении изменений в подпрограмму или о ее досрочном прекращении;

- организует реализацию программы, осуществляет координацию деятельности исполнителей подпрограммы;

- разрабатывает в пределах своих полномочий правовые акты, необходимые для реализации подпрограммы;

- осуществляет мониторинг реализации подпрограммы;

- запрашивает у исполнителей информацию, необходимую для оценки результативности и эффективности подпрограммы;

- заключает министерством образования Тульской области соглашения о предоставлении субсидий на исполнение мероприятий подпрограммы, реализуемых за счет средств бюджета Тульской области. 

Исполнитель - комитет по образованию:

формируют планы реализации мероприятий программы, в отношении которых они являются исполнителями;

организует работу по размещению муниципального заказа по программным мероприятиям в соответствии с законодательством Российской Федерации о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд за счет средств, предусмотренных бюджетной росписью на соответствующее мероприятие подпрограммы;

разрабатывает в пределах своих полномочий локальные акты, необходимые для реализации подпрограммы;

анализирует эффективность использования средств бюджета  в рамках подпрограммы;

организует самостоятельно или участвуют в организации экспертных проверок хода реализации отдельных мероприятий подпрограммы;

осуществляют контроль за исполнением мероприятий подпрограммы;

вносит предложения и участвуют в уточнении состава мероприятий и расходов на реализацию подпрограммы, а также в совершенствовании механизма реализации подпрограммы.

5. Перечень мероприятий подпрограммы «Развитие дополнительного образования детей»

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки реализации
	Участник подпрограммы
	Источники финансирования
	Сумма расходов  всего (тыс.руб.)
	В том числе по годам реализации подпрограммы

	
	
	
	
	
	
	2014
	2015
	2016

	1
	Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных организаций дополнительного образования детей
	2014-2016 
	Комитет по образованию
	Местный бюджет
	27881,7
	9293,9
	9293,9
	9293,9

	2
	Развитие материально-технической оснащенности,  инфраструктуры  организаций дополнительного образования
	2014-2016 
	Комитет по образованию
	Местный бюджет
	2166,0
	722,0
	722,0
	722,0

	3
	Предоставление мер социальной поддержки педагогическим и иным работникам
	2014-2016 
	Комитет по образованию
	Областной бюджет
	1160,7
	386,9
	386,9
	386,9

	
	Итого по подпрограмме
	
	
	
	31208,4
	10402,8
	10402,8
	10402,8


 Подпрограмма 4 « Организация отдыха и занятости детей  и молодежи » муниципальной  программы «Развитие образования Веневского района на 2014-2016 годы»

 Паспорт 

подпрограммы

	1. Соисполнитель муниципальной
программы                           
	Комитет по образованию администрации муниципального образования Веневский район



	2. Участники подпрограммы      
	Комитет по образованию администрации муниципального образования Веневский район

ГУ ТО  «Управление  социальной  защиты  населения  Веневского  района»,   МУЗ «Веневская  ЦРБ»,  ГУ  ТО «Центр  занятости  населения  г.Венева»

	3. Цели подпрограммы     
	    Комплексное решение  вопросов организации отдыха и оздоровления детей в муниципальном образовании;

    реализация  услуг  по обеспечению отдыха детей и их оздоровлению

	4. Задачи подпрограммы  
	   Повышение  качества  воспитательной  работы  в  период  летней  оздоровительной  кампании;

   совершенствование  и развитие  системы отдыха  и оздоровления  детей  в  муниципальном  образовании  за  счет повышения   качества   подготовительной  работы  в  образовательных  учреждениях  района  к  проведению     оздоровительной  работы  с   детьми  в  летний  период;

   обеспечение в первоочередном порядке  отдыха и оздоровления  детей, находящихся  в трудной  жизненной ситуации;

  увеличение  охвата  детей  с  целью оздоровления  их  в  лагерях  с  дневным  пребыванием,  загородных  оздоровительных  лагерях  и  санаториях;

   увеличение  охвата  детей  различными  формами  трудоустройства

	5. Перечень основных мероприятий    
подпрограммы                        
	    Организация оздоровительной кампании детей;

 Организация культурно массовых, спортивно-массовых мероприятий

	6. Показатели подпрограммы          
	 - доля детей в возрасте от 7 до 17 лет, вовлеченных  в различные  формы  организованного отдыха  и оздоровления, в том числе в летний период, от общего  количества  детей  данной возрастной категории

  - доля детей в возрасте от 7 до 17 лет,  находящихся в  трудной  жизненной ситуации, вовлеченных  в различные  формы  организованного отдыха  и оздоровления, от общего количества   детей  данной категории.



	7. Сроки и этапы реализации         
подпрограммы                        
	Подпрограмма реализуется в один этап: с 2014 по 2016 год

	8. Объемы финансирования          
подпрограммы 
	Общий объем  тыс.1655,0 тыс. руб., в том числе по годам:

2014 год –555,0 тыс. руб., 

2015 год –  555,0 тыс. руб.,

2016 год – 555,0 тыс. руб.

в том числе за счет местного бюджета 1655,0 тыс.руб.

 в том числе по годам:

2014 год –555,0 тыс. руб., 

2015 год –  555,0 тыс. руб.,

2016 год – 555,0 тыс. руб.

	9. Ожидаемые результаты реализации  
подпрограммы                        
	 Обеспечение организованным  отдыхом  и оздоровлением    более 75%  детей  в возрасте от 7 до 17 лет  от общего количества  детей  данной  возрастной  группы, в том числе  в летний  период - не менее 70%.

 Обеспечение  организованным  отдыхом  и  оздоровлением  более 60%  детей,  находящихся  в трудной  жизненной ситуации, от общего количества  детей  данной  категории.



1.  Характеристика сферы реализации подпрограммы

         В  муниципальном   образовании  Веневский  район  летом 2013 года  в  результате  совместной  работы  всех  заинтересованных структур  организованными  формами отдыха,  оздоровления  и  занятости  было  охвачено  1841 чел.,   что  составило  67,9%  от  количества  учащихся,  подлежащих  оздоровлению  от  7  до  17  лет  ,  что  выше  уровня  2012года   на  3,1%. 

      В  то  же  время  значительное  число  детей  в возрасте до 17 лет оказывается  не охваченным  оздоровлением, что  негативно  отражается   на  их   здоровье.

      Наибольшее   количество   учащихся  отдыхали  в  малозатратных  формах  оздоровления:  в  лагерях  с  дневным  пребыванием   отдохнули  736  человек,   многодневных  походах  приняли  участие 437 человек.

      В  санаториях  Тульской  области  и  южного  направления  были  оздоровлены  138  учащихся,   в  загородных  оздоровительных  лагерях всех  типов - 314 чел.  Всего  затратными  формами  отдыха  было  охвачено  452 чел. 

      Выделение  путевок  является  механизмом  адресной  поддержки  семей с детьми, в том числе и находящихся  в  трудной  жизненной  ситуации.

      Ежегодно  вопросы организации и  проведения  летней  оздоровительной  кампании    рассматривает  районная  межведомственная  комиссия   по  организации  отдыха,  оздоровления  и  занятости   детей  и  молодежи  в  муниципальном  образовании  Веневский  район,  которая  обеспечивает  взаимодействие  различных  служб  для качественной организации  отдыха,  оздоровления,  занятости  детей.

      Наличие  муниципальной  целевой  программы  позволяет  обеспечивать  эффективное  взаимодействие  всех  служб  по решению задач,  связанных  с финансированием  различных  направлений  оздоровления,  отдыха и  занятости  детей  в каникулярное  время, укрепления  материальной  базы  учреждений, повышения  уровня  кадрового  и содержательного   обеспечения.   


2. Цели, задачи и показатели достижения целей и решения задач, ожидаемые конечные результаты подпрограммы, сроки и этапы реализации подпрограммы


Цели программы:

-комплексное решение  вопросов организации отдыха и оздоровления детей в муниципальном образовании;

-реализация  услуг  по обеспечению отдыха детей и их оздоровлению.

Повышение  качества  воспитательной  работы  в  период  летней  оздоровительной  кампании;

   совершенствование  и развитие  системы отдыха  и оздоровления  детей  в  муниципальном  образовании  за  счет повышения   качества   подготовительной  работы  в  образовательных  учреждениях  района  к  проведению     оздоровительной  работы  с   детьми  в  летний  период;

   обеспечение в первоочередном порядке  отдыха и оздоровления  детей, находящихся  в трудной  жизненной ситуации.

СВЕДЕНИЯ

о показателях и индикаторах подпрограммы и их значениях 

	№ п/п
	Наименование
 индикатора 
(показателя)
	Ед.
	Значения по годам

	
	
	
	2012 (факт)
	2013 (оценка)
	2014
	2015
	2016

	1
	   Доля детей в возрасте от 7 до 17 лет, вовлеченных  в различные  формы  организованного отдыха  и оздоровления, в том числе в летний период, от общего  количества  детей  данной возрастной категории
	%
	64,8
	67,9
	70,0
	72,0
	75,0

	2
	   Доля детей в возрасте от 7 до 17 лет,  находящихся в  трудной  жизненной ситуации, вовлеченных  в различные  формы  организованного отдыха  и оздоровления, от общего количества   детей  данной категории.
	%
	87,9
	63,9
	65
	65
	65



Реализация мероприятий Подпрограммы к 2016 году позволит:


в количественном выражении –

-обеспечить организованным  отдыхом  и оздоровлением    более 75%  детей  в возрасте от 7 до 17 лет  от общего количества  детей  данной  возрастной  группы, в том числе  в летний  период - не менее 70%;

    обеспечить  организованным  отдыхом  и  оздоровлением  более 60%  детей,  находящихся  в трудной  жизненной ситуации, от общего количества  детей  данной  категории;


в качественном выражении – 

    увеличение  доли  детей,  получивших  оздоровительные  услуги   в  летний  период  в  загородных  оздоровительных  лагерях  и  санаториях;

    повышение    эффективности  оздоровительной  работы  в   летний  период  в  лагерях  с  дневным  пребыванием;

    обеспечение  подготовки  образовательных  учреждений  для  работы  в  летний  оздоровительный  период.

Подпрограмма  будет реализована в один этап: с 2014 по 2016 год.

3. Объем финансирования подпрограммы

Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляется за счет средств областного и местного бюджетов.

В целом объем финансирования мероприятий подпрограммы за счет средств местного бюджета составит  1665,0 тыс. рублей.

                                                                                      (тыс. руб. в ценах каждого года) 

	Наименование показателя
	Всего
	В том числе по годам

	
	
	2014 год
	2015 год
	2016 год

	ВСЕГО
	1665,0
	555,0
	555,0
	555,0

	в том числе:
	
	
	
	

	по участникам и источникам финансирования подпрограммы:
	
	
	
	

	Комитет по образованию
	1665,0
	555,0
	555,0
	555,0

	в том числе:
	
	
	
	

	средства областного бюджета
	
	
	
	

	средства местного бюджета
	1665,0
	555,0
	555,0
	555,0


4. Механизм реализации подпрограммы

Управление реализацией подпрограммы осуществляет  заказчик — комитет по образованию, который в пределах своих полномочий:

- разрабатывает при необходимости проект постановления администрации муниципального образования Веневский район о внесении изменений в подпрограмму или о ее досрочном прекращении;

- организует реализацию программы, осуществляет координацию деятельности исполнителей подпрограммы;

- разрабатывает в пределах своих полномочий правовые акты, необходимые для реализации подпрограммы;

- осуществляет мониторинг реализации подпрограммы;

- запрашивает у исполнителей информацию, необходимую для оценки результативности и эффективности подпрограммы;

- заключает министерством образования Тульской области соглашения о предоставлении субсидий на исполнение мероприятий подпрограммы, реализуемых за счет средств бюджета Тульской области. 

Исполнитель - комитет по образованию:

формируют планы реализации мероприятий программы, в отношении которых они являются исполнителями;

организует работу по размещению муниципального заказа по программным мероприятиям в соответствии с законодательством Российской Федерации о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд за счет средств, предусмотренных бюджетной росписью на соответствующее мероприятие подпрограммы;

разрабатывает в пределах своих полномочий локальные акты, необходимые для реализации подпрограммы;

анализирует эффективность использования средств бюджета  в рамках подпрограммы;

организует самостоятельно или участвуют в организации экспертных проверок хода реализации отдельных мероприятий подпрограммы;

осуществляют контроль за исполнением мероприятий подпрограммы;

вносит предложения и участвуют в уточнении состава мероприятий и расходов на реализацию подпрограммы, а также в совершенствовании механизма реализации подпрограммы.

5. Перечень мероприятий подпрограммы « Организация отдыха и занятости детей  и молодежи »

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки реализации
	Участник подпрограммы
	Источники финансирования
	Сумма расходов  всего (тыс.руб.)
	В том числе по годам реализации программы

	
	
	
	
	
	
	2014
	2015
	2016

	1
	 Организация оздоровительной кампании детей;

 
	2014-2016 год
	Комитет по образованию, ГУ ТО  «Управление  социальной  защиты  населения  Веневского  района»,   МУЗ «Веневская  ЦРБ»,  ГУ  ТО «Центр  занятости  населения  г.Венева»
	Местный бюджет
	1155,0
	385,0
	385,0
	385,0

	2
	Организация культурно массовых, спортивно-массовых мероприятий
	2014-2016 год
	
	Местный бюджет
	510,0
	170,0
	170,0
	170,0

	
	Итого по подпрограмме
	
	
	1665,0
	555,0
	555,0
	555,0


Подпрограмма 5 «Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие образования Веневского района на 2014-2016 годы»

 Паспорт 

подпрограммы

	1. Соисполнитель муниципальной
программы                           
	Комитет по образованию администрации муниципального образования Веневский район

МУ «Муниципальная специализированная бухгалтерия учреждений образования» Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования взрослых "Информационно-методический центр"

	2. Участники подпрограммы      
	Комитет по образованию администрации муниципального образования Веневский район

Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования взрослых "Информационно-методический центр",
Муниципальное учреждение «Муниципальная специализированная бухгалтерия учреждений образования»

	3. Цели подпрограммы     
	Обеспечение организационных, информационных, методических условий для реализации Программы



	4. Задачи подпрограммы  
	 Обеспечение информационной открытости деятельности комитета по образованию;

  обеспечение функционирования образовательных организаций, подведомственных комитету по образованию, в соответствии с нормативными требованиями;

   создание условий для реализации законодательно закрепленных прав обучающихся и работников образования

	5. Перечень основных мероприятий    
подпрограммы                       
	 Оплата труда работников комитета по образованию; 

обеспечение функций комитета по образованию; 

обеспечение деятельности (оказание услуг) прочих подведомственных организаций в сфере образования;

повышение квалификации педагогических работников;

выплата стипендий одаренным обучающимся муниципальных образовательных организаций;

предоставление мер социальной поддержки педагогическим и иным работникам;

премии в области образования

	6. Показатели подпрограммы          
	 Количество мониторинговых исследований системы образования, проводимых в Веневском районе  в течение года;

доля организаций, подведомственных комитету по образованию, в отношении которых осуществлено организационно-техническое и информационное сопровождение деятельности по эксплуатации и содержанию зданий и сооружений, оборудования, коммуникаций и сетей, организации пожарной безопасности,  в общем числе таких организаций;

   количество мероприятий для обучающихся и работников сферы образования, организованных  комитетом по образованию и подведомственными учреждениями, единиц в год

	7. Сроки и этапы реализации         
подпрограммы                        
	Подпрограмма реализуется в один этап: с 2014 по 2016 год

	8. Объемы финансирования          
подпрограммы 
	Общий объем  40585,2 тыс. руб., в том числе по годам

2014 год – 13529,4 тыс. руб., 

2015 год –   13527,9 тыс.руб.,

2016 год –  13527,9 тыс.руб.

в том числе:

 за счет средств местного бюджета 40585,2 тыс. руб., в том числе по годам

2014 год – 13529,4 тыс. руб., 

2015 год –   13527,9 тыс.руб.,

2016 год –  13527,9 тыс.руб.

	9. Ожидаемые результаты реализации  
подпрограммы                        
	 Обеспечение своевременного исполнения мероприятий Программы и информирование общественности о ходе ее реализации;

создание условий для реализации  обучающимися права на получение психолого-педагогической и медико-социальной помощи, а также на участие в мероприятиях по поддержке талантливой молодежи;

обеспечение функционирования государственных организаций, подведомственных министерству образования Тульской области, в соответствии с нормативными требованиями; 

обеспечить условия для проведения итоговой аттестации обучающихся общего образования


1. Характеристика сферы реализации подпрограммы

В подпрограмму включены мероприятия, направленные на обеспечение организационных,  информационных, методических условий для реализации Программы, а также контроля за ходом ее реализации.

Кроме того, в подпрограмму включен ряд прочих мероприятий, направленных на осуществление отдельных полномочий Веневского района в сфере образования, включение которых в иные подпрограммы нецелесообразно.

К числу таких полномочий  относятся следующие:

организация итоговой аттестации обучающихся общего образования, в том числе, в форме ЕГЭ;

организация областных мероприятий для обучающихся и педагогических работников, включая школьный, муниципальный, региональный этапы всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам;

осуществление организационно-технического и информационного сопровождения деятельности организаций, подведомственных комитету по образованию по эксплуатации и содержанию зданий и сооружений, оборудования, коммуникаций и сетей, организации пожарной безопасности;

предоставление мер социальной поддержки педагогическим и иным работникам.

Обеспечение реализации подпрограммы будет осуществлено в рамках мероприятий 2, 3 подпрограммы и включает:

организационно-аналитическое сопровождение и мониторинг мероприятий Программы, что позволит своевременно анализировать выполнение мероприятий Программы, достижение показателей и решение соответствующих задач;

подготовку необходимых для осуществления изменений в сфере образования правовых актов;

формирование системы контроля реализации Программы и информирование общественности о ситуации в сфере образования, в том числе на официальном сайте комитета по образованию.

В результате реализации данных мероприятий будет обеспечено функционирование образовательных организаций, подведомственных комитету по образованию, в соответствии с нормативными требованиями, а также создание условий для реализации законодательно закрепленных прав обучающихся и педагогических работников. 

В рамках мероприятия 4 будут проведены мероприятия для обучающихся и педагогических работников.

В рамках мероприятия 5 будут выплачиваться стипендии талантливым обучающимся различных уровней образования.

2. Цели, задачи и показатели достижения целей и решения задач, ожидаемые конечные результаты подпрограммы, сроки и этапы реализации подпрограммы

Целью подпрограммы является обеспечение организационных, информационных и методических условий для Программы и прочих мероприятий в сфере образования.

Задачи подпрограммы:

обеспечение информационной открытости деятельности министерства образования по реализации Программы;

обеспечение функционирования образовательных организаций, подведомственных министерству образования, в соответствии с нормативными требованиями;

создание условий для реализации законодательно закрепленных прав обучающихся и работников образования.

СВЕДЕНИЯ

о показателях и индикаторах подпрограммы и их значениях 

	№ п/п
	Наименование
 индикатора 
(показателя)
	Ед.
	Значения по годам

	
	
	
	2012 (факт)
	2013 (оценка)
	2014
	2015
	2016

	1
	 Количество мониторинговых исследований системы образования, проводимых в Веневском районе  в течение года;
	%
	10
	10
	10
	10
	10

	2
	Доля организаций, подведомственных комитету по образованию, в отношении которых осуществлено организационно-техническое и информационное сопровождение деятельности по эксплуатации и содержанию зданий и сооружений, оборудования, коммуникаций и сетей, организации пожарной безопасности,  в общем числе таких организаций;
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	
	Количество мероприятий для обучающихся и работников сферы образования, организованных  комитетом по образованию и подведомственными учреждениями
	ед.
	15
	15
	15
	15
	15


В ходе реализации Программы будет реализовано:

   обеспечение своевременного исполнения мероприятий Программы и информирование общественности о ходе ее реализации;

 создание условий для реализации  обучающимися права на получение психолого-педагогической и медико-социальной помощи, а также на участие в мероприятиях по поддержке талантливой молодежи;

 обеспечение функционирования государственных организаций, подведомственных министерству образования Тульской области, в соответствии с нормативными требованиями; 

обеспечить условия для проведения итоговой аттестации обучающихся общего образования.

Подпрограмма будет реализована в один этап с2014 по 2016 год.

3. Объем финансирования подпрограммы

Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляется за счет средств областного и местного бюджетов.

                                                                                      (тыс. руб. в ценах каждого года) 

	Наименование показателя
	Всего
	В том числе по годам

	
	
	2014 год
	2015 год
	2016 год

	ВСЕГО
	40585,2
	13529,4
	13527,9
	13527,9

	в том числе:
	
	
	
	

	по участникам и источникам финансирования подпрограммы:
	
	
	
	

	Комитет по образованию
	40585,2
	13529,4
	13527,9
	13527,9

	в том числе:
	
	
	
	

	средства областного бюджета
	378,9
	127,3
	125,8
	125,8

	средства местного бюджета
	40206,3
	13402,1
	13382,1
	13382,1


4. Механизм реализации подпрограммы

Управление реализацией подпрограммы осуществляет  заказчик — комитет по образованию, который в пределах своих полномочий:

- разрабатывает при необходимости проект постановления администрации муниципального образования Веневский район о внесении изменений в подпрограмму или о ее досрочном прекращении;

- организует реализацию программы, осуществляет координацию деятельности исполнителей подпрограммы;

- разрабатывает в пределах своих полномочий правовые акты, необходимые для реализации подпрограммы;

- осуществляет мониторинг реализации подпрограммы;

- запрашивает у исполнителей информацию, необходимую для оценки результативности и эффективности подпрограммы;

- заключает министерством образования Тульской области соглашения о предоставлении субсидий на исполнение мероприятий подпрограммы, реализуемых за счет средств бюджета Тульской области. 

Исполнитель - комитет по образованию:

формируют планы реализации мероприятий программы, в отношении которых они являются исполнителями;

организует работу по размещению муниципального заказа по программным мероприятиям в соответствии с законодательством Российской Федерации о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд за счет средств, предусмотренных бюджетной росписью на соответствующее мероприятие подпрограммы;

разрабатывает в пределах своих полномочий локальные акты, необходимые для реализации подпрограммы;

анализирует эффективность использования средств бюджета  в рамках подпрограммы;

организует самостоятельно или участвуют в организации экспертных проверок хода реализации отдельных мероприятий подпрограммы;

осуществляют контроль за исполнением мероприятий подпрограммы;

вносит предложения и участвуют в уточнении состава мероприятий и расходов на реализацию подпрограммы, а также в совершенствовании механизма реализации подпрограммы.

5. Перечень мероприятий подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие образования Веневского района на 2014-2016 годы»

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки реализации
	Участник подпрограммы
	Источники финансирования
	Сумма расходов  всего (тыс.руб.)
	В том числе по годам реализации программы

	
	
	
	
	
	
	2014
	2015
	2016

	1
	 Оплата труда работников комитета по образованию
	2014-2016 
	Комитет по образованию
	Местный бюджет
	5226,3
	1742,1
	1742,1
	1742,1

	2
	Обеспечение функций комитета по образованию
	2014-2016
	Комитет по образованию
	Местный бюджет
	805,2
	268,4
	268,4
	268,4

	3
	Обеспечение деятельности (оказание услуг) прочих подведомственных организаций в сфере образования
	2014-2016 
	МУ «МСБУО»,МУ «ИМЦ»
	Местный бюджет
	33539,4
	11179,8
	11179,8
	11179,8

	4
	Повышение квалификации педагогических работников
	2014-2016
	Комитет по образованию
	Местный бюджет
	60,0
	20,0
	20,0
	20,0

	5
	Выплата стипендий одаренным обучающимся муниципальных образовательных организаций
	2014-2016 
	Комитет по образованию
	Местный бюджет
	395,4
	131,8
	131,8
	131,8

	6
	Предоставление мер социальной поддержки педагогическим и иным работникам
	2014-2016
	Комитет по образованию
	Областной бюджет
	378,9
	127,3
	125,8
	125,8

	7
	Премии в области образования
	2014-2016 
	Комитет по образованию
	Местный бюджет
	180,0
	60,0
	60,0
	60,0

	
	Итого по подпрограмме
	40585,2
	13529,4
	13527,9
	13527,9


Подпрограмма 6 «Реализация образовательных программ дополнительного образования детей художественно-эстетической направленности в  МОУДОД    Веневская детская школа искусств» 

Паспорт подпрограммы

	1. Соисполнитель муниципальной программы 
	МОУДОД Веневская детская школа искусств

	2. Участники подпрограммы
	МОУДОД Веневская детская школа искусств

	3. Цели подпрограммы
	Создание условий для реализации дополнительных предпрофессиональных общеобразовательных программ и общеразвивающих программ художественно-эстетической направленности.

	4. Задачи подпрограммы
	Создание необходимых и благоприятных условий для разностороннего развития личности, ее музыкально-эстетического образования, профессионального  творческого труда детей в возрасте от 5 до 18 лет; 

создание условий для повышения профессиональной компетентности педагогических работников образовательных учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры;

	5. Перечень основных мероприятий подпрограммы
	Реализация образовательных программ дополнительного образования детей художественно-эстетической направленности в  МОУДОД    Веневская детская школа искусств;

стипендии одаренным обучающимся

	6. Показатели подпрограммы
	Охват детей Веневского района образованием художественно- эстетической направленности;

количество участников конкурсных мероприятий, в общем числе занимающихся в системе дополнительного образования детей;
количество проводимых мероприятий по направлениям детского творчества по презентации достижений обучающихся в сфере дополнительного образования

	7. Сроки и этапы реализации подпрограммы
	Подпрограмма реализуется в один этап с 2014 по 2016 год

	8. Объемы финансирования подпрограммы
	Общий объем – 31858,5 тыс.рублей, в том числе по годам:
2014 год - 10619,5 тыс. рублей;

2015 год - 10619,5 тыс. рублей;

2016 год - 10619,5 тыс.рублей,

средства бюджета Тульской области - 1256,7 тыс.рублей,

в том числе по годам:

2014 год - 418,9 тыс. рублей;

2015 год - 418,9 тыс. рублей;

2016 год - 418,9 тыс. рублей,

средства местного бюджета - 30601,8 тыс.рублей,

 2014 год - 10200,6 тыс. рублей;

2015 год - 10200,6 тыс. рублей;

2016 год - 10200,6 тыс.рублей.

	9. Ожидаемые результаты

реализации программы
	в количественном выражении

-охват детей муниципального района образованием художественно эстетической направленности  до  30 %;

в качественном  выражении

-будут созданы условия повышения эффективности системы дополнительного образования детей.


1. Характеристика сферы реализации подпрограммы

Образование на современном этапе является одним из главных приоритетов  развития  государства и общества. В ежегодных посланиях Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации от 30.11.2010 и 12.11.2011, в Указе Президента «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки» 7.05.2012 г. подчеркивалась необходимость модернизации системы образования, продолжающей лучшие традиции и отвечающей современным требованиям, адекватной проводимым преобразованиям. Образование в области культуры и  искусства, являясь одним из важнейших направлений целостной системы государственного образования, также должно развиваться в русле поставленных задач. 

Государственная образовательная политика реализуется на территории Веневского  района Тульской области  через сеть муниципальных образовательных учреждений, в состав которой входят и учреждения дополнительного образования детей в сфере культуры и искусства – детские школы искусств.  Организация предоставления дополнительного образования детей относится к компетенции органов местного самоуправления, в этой связи важным является деятельность администрации Веневского  района, направленная на создание условий развития учреждений дополнительного образования детей – детских школ искусств. 

Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования детей Веневская детская школа искусств ведет свою образовательную деятельность с 1962 года и сегодня  занимает достойное место  в социокультурном пространстве города и района. В школе занимаются около 550 детей и подростков в возрасте от 5 до 18 лет, что составляет 28,5 % от общего количества детей. Сегодня в школе искусств 33 преподавателя обучают детей по следующим направлениям:

- музыкально-исполнительское (фортепиано, скрипка, баян, аккордеон, домра, балалайка, гитара, духовые инструменты, фольклор, эстрадное пение)

- хореографическое;

- изобразительное искусство;

- общеэстетическое;

- раннее эстетическое;

- театральное.

Ежегодно учащиеся и преподаватели школы не только принимают участие в межрайонных, территориальных, областных, региональных, всероссийских и международных конкурсах, смотрах, фестивалях, выставках, но и являются лауреатами и дипломантами. Решением Главы администрации МО Венёвский район каждый год присуждаются стипендии лучшим учащимся школы искусств. Школе есть чем гордиться - своими традициями, любовью и популярностью среди местного населения, слаженным, творчески растущим педагогическим коллективом, нашими выпускниками и нынешними учениками, уровень выступлений которых на конкурсах, фестивалях, олимпиадах, смотрах, выставках областного, всероссийского и международного уровней достаточно высок. Это стабильное и результативное по итогам своей деятельности образовательное учреждение.

Анализ состояния воспитательной работы, складывающейся в ДШИ, показал наличие существующих предпосылок для обеспечения развития и стабильного функционирования образовательного  учреждения. Вместе с тем, обнаружился ряд проблем, препятствующих ее развитию;

-  остается актуальной проблема технического состояния зданий школы, назрела необходимость в новом здании.

 - устаревший фонд музыкальных инструментов требует замены более чем на 80 процентов.

- необходимо обновление и развитие учебно-материальной и материально-технической базы дополнительного образования детей.

- для обеспечения качества образования необходимо совершенствовать систему повышения уровня квалификации ведущих преподавателей и руководящих работников детских школ искусств.

- особое внимание следует уделять категории талантливых и одаренных детей. Высокая стоимость транспортных расходов и организационных взносов профессиональных конкурсов ограничивает возможность участия детей, обучающихся в школе искусств, в профессиональных всероссийских конкурсах, мастер-классах. 

Данная  подпрограмма  разработана на основе анализа состояния и деятельности детских  школ   искусств  и определяет основные направления  развития  Веневской ДШИ, учреждения дополнительного образования в области культуры и искусства.

Программно–целевой  метод позволит в полной мере, учитывая специфику образования в сфере культуры и  искусства, осуществить конкретные мероприятия по создания условий для  развития  дополнительного образования детей в области культуры и искусства в Веневском районе и эффективно использовать бюджетные средства. 

Анализ программных мероприятий позволяет сделать вывод об отсутствии значительных рисков при реализации  подпрограммы. 

2. Цели, задачи и показатели достижения целей и решения задач, ожидаемые конечные результаты подпрограммы, сроки и этапы реализации подпрограммы

Цель: создание условий (нормативных, финансовых, информационных, методических), достаточных для обеспечения прав учащихся на получение образования в объеме предусмотренных типовыми программами и на соответствующем уровне качества (достаточных для продолжения образования).

 Задачи подпрограммы:

-создание необходимых и благоприятных условий для разностороннего развития личности, ее музыкально-эстетического образования, профессионального  творческого труда детей в возрасте от 5 до 18 лет; -создание условий для повышения профессиональной компетентности педагогических работников образовательных учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры.

 Сведения

о показателях и индикаторах подпрограммы и их значениях

	№

п/п
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Значение по годам

	
	
	
	2012

(факт)
	2013

(оценка)
	2014
	2015
	2016

	1
	Охват детей Веневского района образованием художественно-эстетической направленности 
	%
	28
	28,5
	29
	29,5
	30

	2
	Количество участников конкурсных мероприятий, в общем числе занимающихся в системе дополнительного образования детей
	Ед.
	148
	165
	160
	150
	155

	3
	Количество проводимых мероприятий по направлениям детского творчества по презентации достижений обучающихся в сфере дополнительного образования
	Ед.
	64
	70
	72
	70
	72


Прогноз конечных результатов программы 


-охват детей муниципального района образованием художественно эстетической направленности  до  30 %;


- совершенствование и развитие определенных профессиональных умений и навыков учащихся с учетом их индивидуальных возрастных и  психологических особенностей.


Подпрограмма будет реализована в один этап: с  2014 по 2016 год.

 3. Объемы финансирования подпрограммы


Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляется за счет средств бюджета Тульской области и за счет средств  бюджета муниципального образования Веневский район.

(тыс. руб. в ценах каждого года)

	Наименование показателя
	Всего 
	в том числе по годам

	
	
	2014
	2015
	2016

	ВСЕГО
	31858,5
	10619,5
	10619,5
	10619,5

	в том числе:
	
	
	
	

	по источникам финансирования подпрограммы, всего:
	
	
	
	

	в том числе:
	
	
	
	

	средства областного бюджета
	1256,7
	418,9
	418,9
	418,9

	средства местного бюджета
	30601,8
	10200,6
	10200,6
	10200,6


4.Механизм реализации подпрограммы


В ходе    реализации    подпрограммы     муниципальный    заказчик    –     учредитель отдел по культуре администрации МО Веневский район  координирует деятельность основных исполнителей программных мероприятий, осуществляет контроль за ходом реализации подпрограммы и эффективным использованием бюджетных средств,  формирует заявки на финансирование подпрограммы за счет средств бюджета муниципального образования и представляет их в финансовое управление и экономический отдел администрации муниципального образования Веневский район.

5. Перечень программных мероприятий  подпрограммы « Реализация образовательных программ дополнительного образования детей художественно-эстетической направленности в  МОУДОД    Веневская детская школа искусств»

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки реализации
	Участник подпрограммы
	Источники финансирования
	Сумма расходов всего, (тыс. руб.)
	В том числе по годам реализации

	
	
	
	
	
	
	2014
	2015
	2016

	1
	Реализация образовательных программ дополнительного образования детей художественно-эстетической направленности в  МОУДОД    Веневская детская школа искусств
	2014-2016 г.г.
	МОУДОД Веневская детская школа искусств
	Областной бюджет
	1256,7
	418,9
	418,9
	418,9

	
	
	
	
	Местный бюджет
	3061,8
	1176,6
	1176,6
	1176,6

	2
	Стипендии одаренным обучающимся
	МОУДОД Веневская детская школа искусств2014-2016 г.г.
	МОУДОД Веневская детская школа искусств2014-2016 г.г.
	Местный бюджет
	72,0
	24,0
	24,0
	24,0

	
	Итого по подпрограмме
	31858,5
	10619,5
	10619,5
	10619,5


Подпрограмма 7 «Реализация дополнительной предпрофессиональной общеобразовательной программы в области музыкального искусства
МОУ ДОД "Грицовская детская музыкальная школа»
Паспорт 

подпрогрммы

	1. Соисполнитель муниципальной программы 
	Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования детей « Грицовская детская музыкальная школа»,

Отдел по культуре администрации МО Венёвский район

	2. Участники подпрограммы
	Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования детей « Грицовская детская музыкальная школа»

	3. Цели подпрограммы
	Сохранение единого образовательного пространства дополнительного образования детей

	4. Задачи подпрограммы
	Обеспечение доступного качественного дополнительного образования в МО пгт Грицовский;

создание условий для духовно-нравственного воспитания обучающихся; 

активизация деятельности  учреждения по раннему выявлению и поддержке юных дарований;

привлечение населения к активному участию в культурной жизни МО пгт Грицовский;

	5. Перечень основных мероприятий подпрограммы
	Реализация дополнительной образовательной программы в области музыкального искусства;

стипендии одаренным обучающимся

	6. Показатели подпрограммы
	Доля детей, охваченных предпрофессиональной общеобразовательной программой в области музыкального искусства в МО пгт.Грицовский, в общей численности детей и молодежи   4 - 18 лет;

количество участников конкурсных мероприятий, в общем числе занимающихся в системе дополнительного образования детей;

количество проводимых мероприятий по направлениям детского творчества по презентации достижений обучающихся в сфере дополнительного образования.

	7. Сроки и этапы реализации подпрограммы
	Подпрограмма реализуется в один этап с 2014 по 2016 год

	8. Объемы финансирования подпрограммы
	Общий объем – 10474,5 тыс.рублей, в том числе по годам:
2014 год - 3491,5 тыс. рублей;

2015 год - 3491,5 тыс. рублей;

2016 год - 3491,5 тыс.рублей,

средства бюджета Тульской области — 1173,3 тыс.рублей,

в том числе по годам:

2014 год — 391,1 тыс. рублей;

2015 год - 391,1 тыс. рублей;

2016 год - 391,1 тыс.рублей,

средства местного бюджета — 9283,2 тыс.рублей,

 2014 год -3094,4 тыс. рублей;

2015 год - 3094,4 тыс. рублей;

2016 год - 3094,4 тыс.рублей.

	9. Ожидаемые результаты

реализации программы
	в количественном выражении:

образования   детей в возрасте 4 - 18 лет   с 25% до 40%; Обновление  материально - техническая базы организации до 50%.

в качественном  выражении:

 - рост результатов образовательного процесса;

-  рост профессионального мастерства преподавателей;

 - позитивная динамика использования ИКТ в образовательном процессе;

- обновление информационного, учебно- методического сопровождения образовательного процесса. 


1. Характеристика сферы реализации подпрограммы.


Важнейшую  роль в подготовке современной личности сегодня играет система дополнительного образования детей, которая обеспечивает полноценные условия взросления  и развития детей. 


 Дополнительное образование детей создает особенные возможности для развития образования в целом, в т.ч. для опережающего обновления его содержания в соответствии с задачами перспективного развития.

Фактически оно является инновационной площадкой для отработки образовательных моделей и технологий будущего.


Дополнительное образование не является обязательным, но осуществляется на основе добровольного выбора детей в соответствии с их интересами и склонностями. 


Услугами дополнительного образования в настоящее время  в МО  пгт. Грицовский пользуются  25 %  детей в возрасте от 4 до 18 лет.


Педагогическую деятельность в муниципальном образовательном учреждении дополнительного образования детей  осуществляют преподаватели. (  с высшим и средне- специальным образованием)


Вовлечение школьников в социальную практику является ключевым направлением деятельности организаций дополнительного образования.


На базе муниципального образовательного учреждения дополнительного образования детей «Грицовская  детская музыкальная школа»:

- действуют программы для разных групп детей;

- накоплены оригинальные образовательные технологии выявления и развития различных видов одаренности детей; 

- функционируют инновационные модели по профессиональному становлению подростков;

- успешно реализуются различные социально-педагогические практики.


В системе дополнительного образования сконцентрирована работа по выявлению, поддержке и развитию одаренных детей в творческой и социальной сферах деятельности; 

2. Цели, задачи и показатели достижения целей и решения задач, ожидаемые конечные результаты подпрограммы, сроки и этапы реализации подпрограммы


Основной целью подпрограммы является развитие системы дополнительного образования  МО пгт  Грицовский  в интересах формирования гармонично развитой, социально активной, творческой личности.


Реализация этой цели предполагает решение следующих задач:

- создание условий для полноценного включения в образовательное        пространство  муниципального образовательного учреждения дополнительного образования детей «Грицовская  детская музыкальная школа»:

- укрепление материально-технической базы  муниципального образовательного учреждения дополнительного образования детей   «Грицовская  детская музыкальная школа»: и повышения качества условий обучения.

- создание механизмов мотивации преподавателей  к повышению качества работы и непрерывному профессиональному развитию.

Эффективность реализации подпрограммы будет ежегодно оцениваться на основании следующих показателей:

СВЕДЕНИЯ

о показателях и индикаторах подпрограммы и их значениях

	№ п/п
	Наименование показателя 
	Ед. изм.
	Значение по годам:

	
	
	
	реализации подпрограммы

	
	
	
	2014 
	2015
	2016

	1
	Доля детей, охваченных предпрофессиональной общеобразовательной программой в области музыкального искусства в МО пгт. Грицовский, в общей численности детей и молодежи   4 - 18 лет;
	%
	25
	25
	25

	2
	Количество участников конкурсных мероприятий, в общем числе занимающихся в системе дополнительного образования детей. 
	%
	3
	3
	3

	3
	Количество проводимых мероприятий по направлениям детского творчества по презентации достижений обучающихся в сфере дополнительного образования.
	ед.
	30
	30
	30


3. Конечные результаты реализации подпрограммы 


В целом к 2016 году реализация подпрограммы позволит:

в количественном выражении –

- охват детей услугами дополнительного образования, программами каникулярного образовательного отдыха составит не менее 25% от общего числа обучающихся 

- удельный вес обучающихся, участников конкурсных мероприятий различного уровня в общем числе занимающихся в системе дополнительного образования детей, составит не менее 3 % от общего числа обучающихся в  учреждении дополнительного образования 

- количество проводимых мероприятий по направлениям детского творчества по презентации достижений обучающихся в сфере дополнительного образования составит 30 мероприятий

в качественном выражении: 

- будут созданы условия повышения эффективности системы дополнительного образования

- будет сформирована система мотиваций детей и молодежи к участию в реализации современных программ дополнительного образования детей по приоритетным направлениям и получению дальнейшего профессионального образования

-  совершенствование подготовки специалистов с требуемым уровнем компетенции, удовлетворяющих современным требованиям к специалистам в сфере дополнительного образования


Подпрограмма будет реализована в один этап с 2014 по  2016 год.

 3. Объемы финансирования подпрограммы


Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляется за счет средств бюджета Тульской области и за счет средств  бюджета муниципального образования Веневский район.

(тыс. руб. в ценах каждого года)

	Наименование показателя
	Всего 
	в том числе по годам

	
	
	2014
	2015
	2016

	ВСЕГО
	 10474,5
	      3491,5
	3491,5    
	3491,5

	в том числе:
	
	
	
	

	по источникам финансирования подпрограммы, всего:
	
	
	
	

	в том числе:
	
	
	
	

	средства областного бюджета
	  1173,3
	    391,1 
	   391,1    
	 391,1

	средства местного бюджета
	  9301,2
	   3100,4
	3100,4 
	   3100,4


4. Механизм реализации подпрограммы


В ходе    реализации    подпрограммы     муниципальный    заказчик    –     учредитель отдел по культуре администрации МО Веневский район  координирует деятельность основных исполнителей программных мероприятий, осуществляет контроль за ходом реализации подпрограммы и эффективным использованием бюджетных средств,  формирует заявки на финансирование подпрограммы за счет средств бюджета муниципального образования и представляет их в финансовое управление и экономический отдел администрации муниципального образования Веневский район.

5. Перечень программных мероприятий  подпрограммы   « «Реализация дополнительной предпрофессиональной общеобразовательной программы в области музыкального искусства МОУ ДОД "Грицовская детская музыкальная школа»
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки реализации
	Участник подпрограммы
	Источники финансирования
	Сумма расходов всего, (тыс. руб.)
	В том числе по годам реализации

	
	
	
	
	
	
	2014
	2015
	2016

	1
	Реализация дополнительной образовательной программы в области музыкального искусства;
	2014-2016 г.г.
	МОУДОД Грицовская музыкальная школа
	Областной бюджет
	  1173,3
	    391,1 
	   391,1    
	 391,1

	
	
	
	
	Местный бюджет
	9283,2
	3094,4
	3094,4
	3094,4

	2
	Стипендии одаренным обучающимся
	2014-2016 г.г.
	МОУДОД Грицовская музыкальная школа
	Местный бюджет
	18,0
	6,0
	6,0
	6,0

	
	Итого по подпрограмме
	 10474,5
	      3491,5
	3491,5    
	3491,5


